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Piazza Martiri della Liberta 18 — 13043 Cigliano (Vc)

c.f. e P.iva 00222570020 — wr
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BANDO PER L'IMPIEGO TEMPORANEO E STRAORDINARIO DI D ISOCCUPATI IN
UN CANTIERE DI LAVORO DI CUI ALLA LEGGE REGIONALE N . 34/08.

000000000

L'Amministrazione Comunale di Cigliano deve attvaun Cantiere di lavoro con
I'impiego temporaneo e straordinario di disoccypatativo alla seguente attivita:

- “Attivita di addetto alle manutenzioni delle aree \erdi e del patrimonio comunale™
impiego di 1 Operaio comune, per lavori di manuiteme aree verdi, di edifici comunali,
pulizia di strade, piazze, vicoli, collaborazionende associazioni locali negli allestimenti di
manifestazioni, ecc., per 260 giornate lavorativ® dre giornaliere e per 5 giorni settimanali.

Gli interessati all'iniziativa devono essere ingess0 dei seguenti requisiti generali:

- disoccupati iscritti presso i Centri per I'lmpiegdfettivamente in cerca di lavoro da almeno
sei mesi alla data del bandoai sensi delle normative vigenti in materia dircag¢o del lavoro
(D.Lgs. 21.4.2000, n. 181 e D.Lgs. 19.12.2002, B7)2(condizione obbligatoria per
'ammissione ai cantieri)

- che non siano stati impiegati in un cantiere diofavnegli esercizi dei due anni precedenti
(2008-2009);

- che siano stati impiegati in un cantiere di lavosgli esercizi dei due anni precedenti (2008-
2009) per meno del 70% della sua durata;

- che, pur essendo stati impiegati in un cantieravbro negli esercizi dei due anni precedenti
(2008-2009), anche per tutta la sua durata, abbiameta superiore a 50 anni alla data di
autorizzazione del cantiere (11.06.2010).

Possono altresi partecipare, al fine di coprirdi fpbsti disponibili nel caso in cui non si
reperissero i soggetti di cui ai punti precededtiresubordine a questi, anche i disoccupati che
siano stati impiegati in un cantiere di lavoro megkrcizi dei due anni precedenti (2008-2009).

- residenza nel Comune di Cigliano o, in subordinayn Comune della Provincia di Vercelli alla
data del 31.05.2009;

- Per stranieri: possesso di permesso di soggiora@ahsenta I'utilizzo anche per le altre attivita
consentite, ai sensi dell’art. 14 D.P.R. 394/99rr{psso di soggiorno per motivi di lavoro
subordinato, di lavoro autonomo, di famiglia);

- etd anagrafica: compresa tra i 18 anni ed i 60 alfendata del bando;

- non beneficiare dellindennita di disoccupazioned@lindennita di mobilita alla data di
presentazione della domanda di partecipazione;

- idoneita fisica all'impiego nel Cantiere di lavoro.

In aggiunta ai requisiti generali di cui soprapeecisa che per 'ammissione al cantiere i
lavoratori dovranno essere in possesso della gatemguida di tipo B.

L'indennita giornaliera per cinque ore di lavordetivo, € fissata in € 22,37 lordi; ai
cantieristi _non competono: le ferie (congedo ordinario), l'indéaneconomica di malattia,



lindennita di fine rapporto e la quota di tredicea mensilitd. In caso di assenza giustificata e
possibile il recupero delle ore non lavorate. Liego nei Cantieri di lavoro non comporta
instaurazione di rapporto di lavoro con I'Ammirgziione Comunale.

La retribuzione viene erogata mensilmente il meseeassivo a quello di lavoro.

La selezione dei soggetti idonei avverra nel mdassettembre ed il cantiere di lavoro
iniziera, presumibilmente, nel mese di settembtetioe 2010.

L’Amministrazione si riserva la possibilita, in ©asdi necessita, di sospendere
provvisoriamente l'attivita del cantiere.

Per ogni cantierista:

- sara ammessa una giornata di assenza giustifigaianese, senza possibilita di cumulo per le
giornate non utilizzate, con diritto allindennitansiderata;

- saranno ammesse assenze giustificate, indenniazateno, sino a 15 giorni per i cantieri di
durata di 130 giorni, e di 30 giorni, per quelloddirata di 260 giorni. Assenze superiori a detti
limiti daranno luogo alla interruzione dell'impiegtel lavoratore nel cantiere ed alla sua
sostituzione con il soggetto che segue nella gtadasstilata nella selezione iniziale;

- sara soggetto alla sorveglianza sanitaria ed alanmdi sicurezza previste dal D. Lgs. 81/2008.

Gli interessati all'iniziativa devono presentareSarvizio Protocollo del Comune, sito al
piano terra del Palazzo Comunale, apposita domamdzarta libera, intestata al Comune di
Cigliano, seguendo le indicazioni del modulo di @mta per il cantiere, allegato al presente bando,
entro le ore 12,00 del giorno MARTEDI’ 3 agosto 201

Le domande di ammissione al cantiere potranno @ssethe spedite per posta; in ogni
caso devono pervenire al protocollo dell’Ente sariprore 12,00 del 3 agosto 2010; non si terra in
alcun conto delle domande pervenute oltre tale, dathpendentemente dalla data di spedizione
delle stesse.

Nella domanda il lavoratore dovra dichiarare, sottola propria responsabilita:

- lo stato di disoccupazione, l'iscrizione al Cenprer I'lmpiego (indicando quale), e di essere
effettivamente in cerca di lavoro da almeno seiirafta data del bando (D.Lgs. 21.4.2000, n.
181 e D.Lgs. 19.12.2002, n. 28¢pndizione obbligatoria per 'ammissione ai cantig) ;

- di non beneficiare dell'indennita di disoccupaziomedell'indennita di mobilita alla data di
presentazione della domanda di partecipazione;

- lo stato di famiglia alla data del bando e relatisiduazione occupazionale di ciascun
componente alla stessa data (dato utile al fingetérminazione di priorita in caso di parita di
punteggio);

- il possesso del titolo di studio richiesto perdéegione (scuola dell’obbligo e patente di guida di
tipo “B”;

- la propria idoneita allo svolgimento delle mansigpécificatamente indicate;

- per gli stranieri: il possesso di permesso di smygi che consenta l'utilizzo anche per le altre
attivita consentite, ai sensi dell’'art. 14 D.P.R4®9 (permesso di soggiorno per motivi di
lavoro subordinato, di lavoro autonomo, di famiglia

nonché dovra essere allegata alla domandal fine di consentire al Centro per I'lmpiego la

verifica dei dati per la stesura delle graduatorie:

- dichiarazione ISEE dell'intero nucleo familiare atya alla situazione reddituale dell’anno
precedente inteso in senso fiscale (anno 2009);



- documentazione che attesti I'effettiva iscrizioh€antro per I'lmpiego, per gli iscritti ai Centri
per I'lmpiego diversi da Vercelli.

L'ammissibilita o I'escludibilita dal cantiere dechiedenti sara effettuata dal Servizio
Segreteria Generale sulla base delle verifichelld@antro per I'lmpiego.

| lavoratori ammessi saranno collocati secondo graaluatoria formata in relazione ai
criteri di cui alla Deliberazione della Giunta Reggle 14.04.2009, n. 46-11237,

Si precisa altresi che a parita di condizioni vengilegiato:
- il soggetto residente nel Comune di Cigliano;
- il nucleo familiare con piu persone a carico;
- il soggetto piu anziano di eta.

Una apposita Commissione comunale formera la spacifraduatoria degli idonei alla
prova selettiva.

Non potra partecipare al cantiere piu di un comptmeli ogni nucleo familiare; qualora
tale ipotesi si verificasse ad esito positivo deiéezione, i componenti del nucleo familiare sacan
chiamati per scegliere quale componente partecgdaerantiere.

Con riferimento alla graduatoria del cantiere uppasita Commissione sottoporra a prova
pratica di idoneita, vertente sulla specifica &givdel cantiere, i primi 15 della graduatoria
medesima, in modo tale da consentire di formaregraduatoria utilizzabile in caso di eventuali
sostituzioni che si dovessero rendere necessamémgul’attivita del cantiere.

Il candidato impiegato potra essere sostituito cenccessivi idonei e disponibili nella
graduatoria, in caso di impossibilita ad iniziarecantinuare I'attivita lavorativa, o in caso di
dimissioni rassegnate, o in caso di assenza infiggasa dal lavoro superiore a 2 giorni.

Il cantierista giudicato idoneo all'impiego nel tiare dovra svolgere, nell'ambito delle
giornate di lavoro previste per il progetto, atéviormativa secondo le indicazioni di cui al pridge
medesimo.

Si precisa altresi che I'impiego del cantieristadggato idoneo alla specifica prova e
subordinato all’esito favorevole della visita diorkita alle mansioni specificatamente previste
nell'ambito del cantiere.

L'’Amministrazione Comunale si riserva la facoltaadcertare d'ufficio la veridicita delle
dichiarazioni dei singoli candidati, di chiederetegrazioni alle domande, di produrre
eventualmente i relativi documenti non allegati.

Le domande mancanti delle prescritte dichiarazionipché quelle pervenute in ritardo
rispetto al termine di scadenza, non verranno presensiderazione.

Per qualsiasi chiarimento e per il ritiro di copigd bando e del modulo della domanda gl
interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Relamiocon il Pubblico del Comune di Cigliano, sito al
piano terra del Palazzo Comunale in P.zza Martitad_iberta n. 18, nel seguente orario:

- dal lunedi al sabato: dalle ore 9.00 atk212.00
- il giovedi: dalle ore 16.00eatire 18.00.



Per semplici informazioni si pud telefonare all'ldi6 Relazioni con il Pubblico del
Comune ai seguenti numeri: 0161-423142 / 4240%31@5.

Il bando e il modulo della domanda per il Cantispeao anche disponibili sul sito internet
del Comunavww.cigliano.net

Cigliano,19 luglio 2010
IL DIRETTORE GENERALE
(Clara dott.ssa DESTRO)

ALLEGATO MODULO “DOMANDA DI AMMISSIONE”



4 N

Domanda di partecipazione al

CANTIERE DI LAVORO ANNO 2010

kPER OPERAIO CANTONIERE DISOCCUPATO /
4 )
COGNOME :
_ | _ sottoscritt _ NOME
\C /
CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per il Cantiere di Lavoro promosso dal Comune di Cigliano per I'anno
2010 per il seguente bando:

€ OPERAIO CANTONIERE addetto alle manutenzioni del parimonio comunale e delle
aree verdi (da assegnare all’'Ufficio Tecnico) in pgsesso della patente di tipo “B”

e richiesto I'assolvimento della scuola dell’'obbligo ed il possesso della patente di tipo “B”

Sotto la propria personale responsabilita, ai sensi delle vigenti leggi, dichiara:

di essere di sesso M = e di nazionalita

di essere nato/a a (prov. )il

d_i essere residente a in C.AP.
tel. codice fiscale

in possesso del titolo di studio di

e della patente di guida di tipo “B” rilasciata il da

- dinon aver lavorato nei Cantieri di Lavoro attualmente in corsoa o
- diavervi lavorato dal al a
- dinon essere titolare di pensione di anzianita

Dichiara:

» diessere in possesso della certificazione ISEE relativa ai redditi del 2009, che viene allegata;

» di aver dato la disponibilita al lavoro al Centro per I'lmpiego di Vercelli da almeno sei mesi alla data di
emissione del presente bando;

» diessere in regola con il permesso di soggiorno (per i cittadini non comunitari);

» di essere consapevole delle responsabilita civili e penali, sulla base della legislazione vigente, di una
falsa dichiarazione e che essa comportera I'esclusione dai cantieri di lavoro.



QUESTIONARIO

1. E’in possesso di patente A? Si NO
Altri tipi

3. Ha frequentato corsi con attestati professionali? Si NO
Quali?

4. Ha mai lavorato nel verde come giardiniere

0 manutenzione giardini? Si NO

Se si, per quanto tempo ?

Dove?

5. Ha mai lavorato come muratore o decoratore Si NO
Se si, per quanto tempo?

Dove?

5. Ha competenze in ambito meccanico (manutenzione mezzi) Si NO
Se si, per quanto tempo?

Dove?

6. Ha gia svolto attivita di pulizia? Si NO
Se si, per quanto tempo?

Dove?

Dichiara inoltre di essere consapevole delle responsabilita civili e penali, sulla base della legislazione
vigente, di una falsa dichiarazione e che essa comportera I'esclusione dal Cantiere di Lavoro.

Cigliano,

FIRMA
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BANDO PER L'IMPIEGO TEMPORANEO E STRAORDINARIO DI D ISOCCUPATI IN
UN CANTIERE DI LAVORO DI CUI ALLA LEGGE REGIONALE N . 34/08.

000000000

L'Amministrazione Comunale di Cigliano deve attvaun Cantiere di lavoro con
I'impiego temporaneo e straordinario di disoccypatativo alla seguente attivita:

- “Attivita di addetto alle manutenzioni delle aree \erdi e del patrimonio comunale™
impiego di 1 Operaio comune, per lavori di manuiteme aree verdi, di edifici comunali,
pulizia di strade, piazze, vicoli, collaborazionende associazioni locali negli allestimenti di
manifestazioni, ecc., per 260 giornate lavorativ® dre giornaliere e per 5 giorni settimanali.

Gli interessati all'iniziativa devono essere ingess0 dei seguenti requisiti generali:

- disoccupati iscritti presso i Centri per I'lmpiegdfettivamente in cerca di lavoro da almeno
sei mesi alla data del bandoai sensi delle normative vigenti in materia dircag¢o del lavoro
(D.Lgs. 21.4.2000, n. 181 e D.Lgs. 19.12.2002, B7)2(condizione obbligatoria per
'ammissione ai cantieri)

- che non siano stati impiegati in un cantiere diofavnegli esercizi dei due anni precedenti
(2008-2009);

- che siano stati impiegati in un cantiere di lavosgli esercizi dei due anni precedenti (2008-
2009) per meno del 70% della sua durata;

- che, pur essendo stati impiegati in un cantieravbro negli esercizi dei due anni precedenti
(2008-2009), anche per tutta la sua durata, abbiameta superiore a 50 anni alla data di
autorizzazione del cantiere (11.06.2010).

Possono altresi partecipare, al fine di coprirdi fpbsti disponibili nel caso in cui non si
reperissero i soggetti di cui ai punti precededtiresubordine a questi, anche i disoccupati che
siano stati impiegati in un cantiere di lavoro megkrcizi dei due anni precedenti (2008-2009).

- residenza nel Comune di Cigliano o, in subordinayn Comune della Provincia di Vercelli alla
data del 31.05.2009;

- Per stranieri: possesso di permesso di soggiora@ahsenta I'utilizzo anche per le altre attivita
consentite, ai sensi dell’art. 14 D.P.R. 394/99rr{psso di soggiorno per motivi di lavoro
subordinato, di lavoro autonomo, di famiglia);

- etd anagrafica: compresa tra i 18 anni ed i 60 alfendata del bando;

- non beneficiare dellindennita di disoccupazioned@lindennita di mobilita alla data di
presentazione della domanda di partecipazione;

- idoneita fisica all'impiego nel Cantiere di lavoro.

In aggiunta ai requisiti generali di cui soprapeecisa che per 'ammissione al cantiere i
lavoratori dovranno essere in possesso della gatemguida di tipo B.

L'indennita giornaliera per cinque ore di lavordetivo, € fissata in € 22,37 lordi; ai
cantieristi _non competono: le ferie (congedo ordinario), l'indéaneconomica di malattia,



lindennita di fine rapporto e la quota di tredicea mensilitd. In caso di assenza giustificata e
possibile il recupero delle ore non lavorate. Liego nei Cantieri di lavoro non comporta
instaurazione di rapporto di lavoro con I'Ammirgziione Comunale.

La retribuzione viene erogata mensilmente il meseeassivo a quello di lavoro.

La selezione dei soggetti idonei avverra nel mdassettembre ed il cantiere di lavoro
iniziera, presumibilmente, nel mese di settembtetioe 2010.

L’Amministrazione si riserva la possibilita, in ©asdi necessita, di sospendere
provvisoriamente l'attivita del cantiere.

Per ogni cantierista:

- sara ammessa una giornata di assenza giustifigaianese, senza possibilita di cumulo per le
giornate non utilizzate, con diritto allindennitansiderata;

- saranno ammesse assenze giustificate, indenniazateno, sino a 15 giorni per i cantieri di
durata di 130 giorni, e di 30 giorni, per quelloddirata di 260 giorni. Assenze superiori a detti
limiti daranno luogo alla interruzione dell'impiegtel lavoratore nel cantiere ed alla sua
sostituzione con il soggetto che segue nella gtadasstilata nella selezione iniziale;

- sara soggetto alla sorveglianza sanitaria ed alanmdi sicurezza previste dal D. Lgs. 81/2008.

Gli interessati all'iniziativa devono presentareSarvizio Protocollo del Comune, sito al
piano terra del Palazzo Comunale, apposita domamdzarta libera, intestata al Comune di
Cigliano, seguendo le indicazioni del modulo di @mta per il cantiere, allegato al presente bando,
entro le ore 12,00 del giorno MARTEDI’ 3 agosto 201

Le domande di ammissione al cantiere potranno @ssethe spedite per posta; in ogni
caso devono pervenire al protocollo dell’Ente sariprore 12,00 del 3 agosto 2010; non si terra in
alcun conto delle domande pervenute oltre tale, dathpendentemente dalla data di spedizione
delle stesse.

Nella domanda il lavoratore dovra dichiarare, sottola propria responsabilita:

- lo stato di disoccupazione, l'iscrizione al Cenprer I'lmpiego (indicando quale), e di essere
effettivamente in cerca di lavoro da almeno seiirafta data del bando (D.Lgs. 21.4.2000, n.
181 e D.Lgs. 19.12.2002, n. 28¢pndizione obbligatoria per 'ammissione ai cantig) ;

- di non beneficiare dell'indennita di disoccupaziomedell'indennita di mobilita alla data di
presentazione della domanda di partecipazione;

- lo stato di famiglia alla data del bando e relatisiduazione occupazionale di ciascun
componente alla stessa data (dato utile al fingetérminazione di priorita in caso di parita di
punteggio);

- il possesso del titolo di studio richiesto perdéegione (scuola dell’obbligo e patente di guida di
tipo “B”;

- la propria idoneita allo svolgimento delle mansigpécificatamente indicate;

- per gli stranieri: il possesso di permesso di smygi che consenta l'utilizzo anche per le altre
attivita consentite, ai sensi dell’'art. 14 D.P.R4®9 (permesso di soggiorno per motivi di
lavoro subordinato, di lavoro autonomo, di famiglia

nonché dovra essere allegata alla domandal fine di consentire al Centro per I'lmpiego la

verifica dei dati per la stesura delle graduatorie:

- dichiarazione ISEE dell'intero nucleo familiare atya alla situazione reddituale dell’anno
precedente inteso in senso fiscale (anno 2009);



- documentazione che attesti I'effettiva iscrizioh€antro per I'lmpiego, per gli iscritti ai Centri
per I'lmpiego diversi da Vercelli.

L'ammissibilita o I'escludibilita dal cantiere dechiedenti sara effettuata dal Servizio
Segreteria Generale sulla base delle verifichelld@antro per I'lmpiego.

| lavoratori ammessi saranno collocati secondo graaluatoria formata in relazione ai
criteri di cui alla Deliberazione della Giunta Reggle 14.04.2009, n. 46-11237,

Si precisa altresi che a parita di condizioni vengilegiato:
- il soggetto residente nel Comune di Cigliano;
- il nucleo familiare con piu persone a carico;
- il soggetto piu anziano di eta.

Una apposita Commissione comunale formera la spacifraduatoria degli idonei alla
prova selettiva.

Non potra partecipare al cantiere piu di un comptmeli ogni nucleo familiare; qualora
tale ipotesi si verificasse ad esito positivo deiéezione, i componenti del nucleo familiare sacan
chiamati per scegliere quale componente partecgdaerantiere.

Con riferimento alla graduatoria del cantiere uppasita Commissione sottoporra a prova
pratica di idoneita, vertente sulla specifica &givdel cantiere, i primi 15 della graduatoria
medesima, in modo tale da consentire di formaregraduatoria utilizzabile in caso di eventuali
sostituzioni che si dovessero rendere necessamémgul’attivita del cantiere.

Il candidato impiegato potra essere sostituito cenccessivi idonei e disponibili nella
graduatoria, in caso di impossibilita ad iniziarecantinuare I'attivita lavorativa, o in caso di
dimissioni rassegnate, o in caso di assenza infiggasa dal lavoro superiore a 2 giorni.

Il cantierista giudicato idoneo all'impiego nel tiare dovra svolgere, nell'ambito delle
giornate di lavoro previste per il progetto, atéviormativa secondo le indicazioni di cui al pridge
medesimo.

Si precisa altresi che I'impiego del cantieristadggato idoneo alla specifica prova e
subordinato all’esito favorevole della visita diorkita alle mansioni specificatamente previste
nell'ambito del cantiere.

L'’Amministrazione Comunale si riserva la facoltaadcertare d'ufficio la veridicita delle
dichiarazioni dei singoli candidati, di chiederetegrazioni alle domande, di produrre
eventualmente i relativi documenti non allegati.

Le domande mancanti delle prescritte dichiarazionipché quelle pervenute in ritardo
rispetto al termine di scadenza, non verranno presensiderazione.

Per qualsiasi chiarimento e per il ritiro di copigd bando e del modulo della domanda gl
interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Relamiocon il Pubblico del Comune di Cigliano, sito al
piano terra del Palazzo Comunale in P.zza Martitad_iberta n. 18, nel seguente orario:

- dal lunedi al sabato: dalle ore 9.00 atk212.00
- il giovedi: dalle ore 16.00eatire 18.00.



Per semplici informazioni si pud telefonare all'ldi6 Relazioni con il Pubblico del
Comune ai seguenti numeri: 0161-423142 / 4240%31@5.

Il bando e il modulo della domanda per il Cantispeao anche disponibili sul sito internet
del Comunavww.cigliano.net

Cigliano,19 luglio 2010
IL DIRETTORE GENERALE
(Clara dott.ssa DESTRO)

ALLEGATO MODULO “DOMANDA DI AMMISSIONE”



4 N

Domanda di partecipazione al

CANTIERE DI LAVORO ANNO 2010

kPER OPERAIO CANTONIERE DISOCCUPATO /
4 )
COGNOME :
_ | _ sottoscritt _ NOME
\C /
CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per il Cantiere di Lavoro promosso dal Comune di Cigliano per I'anno
2010 per il seguente bando:

€ OPERAIO CANTONIERE addetto alle manutenzioni del parimonio comunale e delle
aree verdi (da assegnare all’'Ufficio Tecnico) in pgsesso della patente di tipo “B”

e richiesto I'assolvimento della scuola dell’'obbligo ed il possesso della patente di tipo “B”

Sotto la propria personale responsabilita, ai sensi delle vigenti leggi, dichiara:

di essere di sesso M = e di nazionalita

di essere nato/a a (prov. )il

d_i essere residente a in C.AP.
tel. codice fiscale

in possesso del titolo di studio di

e della patente di guida di tipo “B” rilasciata il da

- dinon aver lavorato nei Cantieri di Lavoro attualmente in corsoa o
- diavervi lavorato dal al a
- dinon essere titolare di pensione di anzianita

Dichiara:

» diessere in possesso della certificazione ISEE relativa ai redditi del 2009, che viene allegata;

» di aver dato la disponibilita al lavoro al Centro per I'lmpiego di Vercelli da almeno sei mesi alla data di
emissione del presente bando;

» diessere in regola con il permesso di soggiorno (per i cittadini non comunitari);

» di essere consapevole delle responsabilita civili e penali, sulla base della legislazione vigente, di una
falsa dichiarazione e che essa comportera I'esclusione dai cantieri di lavoro.



QUESTIONARIO

1. E’in possesso di patente A? Si NO
Altri tipi

3. Ha frequentato corsi con attestati professionali? Si NO
Quali?

4. Ha mai lavorato nel verde come giardiniere

0 manutenzione giardini? Si NO

Se si, per quanto tempo ?

Dove?

5. Ha mai lavorato come muratore o decoratore Si NO
Se si, per quanto tempo?

Dove?

5. Ha competenze in ambito meccanico (manutenzione mezzi) Si NO
Se si, per quanto tempo?

Dove?

6. Ha gia svolto attivita di pulizia? Si NO
Se si, per quanto tempo?

Dove?

Dichiara inoltre di essere consapevole delle responsabilita civili e penali, sulla base della legislazione
vigente, di una falsa dichiarazione e che essa comportera I'esclusione dal Cantiere di Lavoro.

Cigliano,

FIRMA




COMUNE DI CIGLIANO

Segretario e Direttore Generale

Piazza Martiri della Liberta 18 — 13043 Cigliano (Vc)

c.f. e P.iva 00222570020 — wr

Tel 0161 423142/424056/423195 — Fax 0161 433988naibdestroc@email.it R

BANDO PER L'IMPIEGO TEMPORANEO E STRAORDINARIO DI D ISOCCUPATI IN
UN CANTIERE DI LAVORO DI CUI ALLA LEGGE REGIONALE N . 34/08.

000000000

L'Amministrazione Comunale di Cigliano deve attvaun Cantiere di lavoro con
I'impiego temporaneo e straordinario di disoccypatativo alla seguente attivita:

- “Attivita di addetto alle manutenzioni delle aree \erdi e del patrimonio comunale™
impiego di 1 Operaio comune, per lavori di manuiteme aree verdi, di edifici comunali,
pulizia di strade, piazze, vicoli, collaborazionende associazioni locali negli allestimenti di
manifestazioni, ecc., per 260 giornate lavorativ® dre giornaliere e per 5 giorni settimanali.

Gli interessati all'iniziativa devono essere ingess0 dei seguenti requisiti generali:

- disoccupati iscritti presso i Centri per I'lmpiegdfettivamente in cerca di lavoro da almeno
sei mesi alla data del bandoai sensi delle normative vigenti in materia dircag¢o del lavoro
(D.Lgs. 21.4.2000, n. 181 e D.Lgs. 19.12.2002, B7)2(condizione obbligatoria per
'ammissione ai cantieri)

- che non siano stati impiegati in un cantiere diofavnegli esercizi dei due anni precedenti
(2008-2009);

- che siano stati impiegati in un cantiere di lavosgli esercizi dei due anni precedenti (2008-
2009) per meno del 70% della sua durata;

- che, pur essendo stati impiegati in un cantieravbro negli esercizi dei due anni precedenti
(2008-2009), anche per tutta la sua durata, abbiameta superiore a 50 anni alla data di
autorizzazione del cantiere (11.06.2010).

Possono altresi partecipare, al fine di coprirdi fpbsti disponibili nel caso in cui non si
reperissero i soggetti di cui ai punti precededtiresubordine a questi, anche i disoccupati che
siano stati impiegati in un cantiere di lavoro megkrcizi dei due anni precedenti (2008-2009).

- residenza nel Comune di Cigliano o, in subordinayn Comune della Provincia di Vercelli alla
data del 31.05.2009;

- Per stranieri: possesso di permesso di soggiora@ahsenta I'utilizzo anche per le altre attivita
consentite, ai sensi dell’art. 14 D.P.R. 394/99rr{psso di soggiorno per motivi di lavoro
subordinato, di lavoro autonomo, di famiglia);

- etd anagrafica: compresa tra i 18 anni ed i 60 alfendata del bando;

- non beneficiare dellindennita di disoccupazioned@lindennita di mobilita alla data di
presentazione della domanda di partecipazione;

- idoneita fisica all'impiego nel Cantiere di lavoro.

In aggiunta ai requisiti generali di cui soprapeecisa che per 'ammissione al cantiere i
lavoratori dovranno essere in possesso della gatemguida di tipo B.

L'indennita giornaliera per cinque ore di lavordetivo, € fissata in € 22,37 lordi; ai
cantieristi _non competono: le ferie (congedo ordinario), l'indéaneconomica di malattia,



lindennita di fine rapporto e la quota di tredicea mensilitd. In caso di assenza giustificata e
possibile il recupero delle ore non lavorate. Liego nei Cantieri di lavoro non comporta
instaurazione di rapporto di lavoro con I'Ammirgziione Comunale.

La retribuzione viene erogata mensilmente il meseeassivo a quello di lavoro.

La selezione dei soggetti idonei avverra nel mdassettembre ed il cantiere di lavoro
iniziera, presumibilmente, nel mese di settembtetioe 2010.

L’Amministrazione si riserva la possibilita, in ©asdi necessita, di sospendere
provvisoriamente l'attivita del cantiere.

Per ogni cantierista:

- sara ammessa una giornata di assenza giustifigaianese, senza possibilita di cumulo per le
giornate non utilizzate, con diritto allindennitansiderata;

- saranno ammesse assenze giustificate, indenniazateno, sino a 15 giorni per i cantieri di
durata di 130 giorni, e di 30 giorni, per quelloddirata di 260 giorni. Assenze superiori a detti
limiti daranno luogo alla interruzione dell'impiegtel lavoratore nel cantiere ed alla sua
sostituzione con il soggetto che segue nella gtadasstilata nella selezione iniziale;

- sara soggetto alla sorveglianza sanitaria ed alanmdi sicurezza previste dal D. Lgs. 81/2008.

Gli interessati all'iniziativa devono presentareSarvizio Protocollo del Comune, sito al
piano terra del Palazzo Comunale, apposita domamdzarta libera, intestata al Comune di
Cigliano, seguendo le indicazioni del modulo di @mta per il cantiere, allegato al presente bando,
entro le ore 12,00 del giorno MARTEDI’ 3 agosto 201

Le domande di ammissione al cantiere potranno @ssethe spedite per posta; in ogni
caso devono pervenire al protocollo dell’Ente sariprore 12,00 del 3 agosto 2010; non si terra in
alcun conto delle domande pervenute oltre tale, dathpendentemente dalla data di spedizione
delle stesse.

Nella domanda il lavoratore dovra dichiarare, sottola propria responsabilita:

- lo stato di disoccupazione, l'iscrizione al Cenprer I'lmpiego (indicando quale), e di essere
effettivamente in cerca di lavoro da almeno seiirafta data del bando (D.Lgs. 21.4.2000, n.
181 e D.Lgs. 19.12.2002, n. 28¢pndizione obbligatoria per 'ammissione ai cantig) ;

- di non beneficiare dell'indennita di disoccupaziomedell'indennita di mobilita alla data di
presentazione della domanda di partecipazione;

- lo stato di famiglia alla data del bando e relatisiduazione occupazionale di ciascun
componente alla stessa data (dato utile al fingetérminazione di priorita in caso di parita di
punteggio);

- il possesso del titolo di studio richiesto perdéegione (scuola dell’obbligo e patente di guida di
tipo “B”;

- la propria idoneita allo svolgimento delle mansigpécificatamente indicate;

- per gli stranieri: il possesso di permesso di smygi che consenta l'utilizzo anche per le altre
attivita consentite, ai sensi dell’'art. 14 D.P.R4®9 (permesso di soggiorno per motivi di
lavoro subordinato, di lavoro autonomo, di famiglia

nonché dovra essere allegata alla domandal fine di consentire al Centro per I'lmpiego la

verifica dei dati per la stesura delle graduatorie:

- dichiarazione ISEE dell'intero nucleo familiare atya alla situazione reddituale dell’anno
precedente inteso in senso fiscale (anno 2009);



- documentazione che attesti I'effettiva iscrizioh€antro per I'lmpiego, per gli iscritti ai Centri
per I'lmpiego diversi da Vercelli.

L'ammissibilita o I'escludibilita dal cantiere dechiedenti sara effettuata dal Servizio
Segreteria Generale sulla base delle verifichelld@antro per I'lmpiego.

| lavoratori ammessi saranno collocati secondo graaluatoria formata in relazione ai
criteri di cui alla Deliberazione della Giunta Reggle 14.04.2009, n. 46-11237,

Si precisa altresi che a parita di condizioni vengilegiato:
- il soggetto residente nel Comune di Cigliano;
- il nucleo familiare con piu persone a carico;
- il soggetto piu anziano di eta.

Una apposita Commissione comunale formera la spacifraduatoria degli idonei alla
prova selettiva.

Non potra partecipare al cantiere piu di un comptmeli ogni nucleo familiare; qualora
tale ipotesi si verificasse ad esito positivo deiéezione, i componenti del nucleo familiare sacan
chiamati per scegliere quale componente partecgdaerantiere.

Con riferimento alla graduatoria del cantiere uppasita Commissione sottoporra a prova
pratica di idoneita, vertente sulla specifica &givdel cantiere, i primi 15 della graduatoria
medesima, in modo tale da consentire di formaregraduatoria utilizzabile in caso di eventuali
sostituzioni che si dovessero rendere necessamémgul’attivita del cantiere.

Il candidato impiegato potra essere sostituito cenccessivi idonei e disponibili nella
graduatoria, in caso di impossibilita ad iniziarecantinuare I'attivita lavorativa, o in caso di
dimissioni rassegnate, o in caso di assenza infiggasa dal lavoro superiore a 2 giorni.

Il cantierista giudicato idoneo all'impiego nel tiare dovra svolgere, nell'ambito delle
giornate di lavoro previste per il progetto, atéviormativa secondo le indicazioni di cui al pridge
medesimo.

Si precisa altresi che I'impiego del cantieristadggato idoneo alla specifica prova e
subordinato all’esito favorevole della visita diorkita alle mansioni specificatamente previste
nell'ambito del cantiere.

L'’Amministrazione Comunale si riserva la facoltaadcertare d'ufficio la veridicita delle
dichiarazioni dei singoli candidati, di chiederetegrazioni alle domande, di produrre
eventualmente i relativi documenti non allegati.

Le domande mancanti delle prescritte dichiarazionipché quelle pervenute in ritardo
rispetto al termine di scadenza, non verranno presensiderazione.

Per qualsiasi chiarimento e per il ritiro di copigd bando e del modulo della domanda gl
interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Relamiocon il Pubblico del Comune di Cigliano, sito al
piano terra del Palazzo Comunale in P.zza Martitad_iberta n. 18, nel seguente orario:

- dal lunedi al sabato: dalle ore 9.00 atk212.00
- il giovedi: dalle ore 16.00eatire 18.00.



Per semplici informazioni si pud telefonare all'ldi6 Relazioni con il Pubblico del
Comune ai seguenti numeri: 0161-423142 / 4240%31@5.

Il bando e il modulo della domanda per il Cantispeao anche disponibili sul sito internet
del Comunavww.cigliano.net

Cigliano,19 luglio 2010
IL DIRETTORE GENERALE
(Clara dott.ssa DESTRO)

ALLEGATO MODULO “DOMANDA DI AMMISSIONE”



4 N

Domanda di partecipazione al

CANTIERE DI LAVORO ANNO 2010

kPER OPERAIO CANTONIERE DISOCCUPATO /
4 )
COGNOME :
_ | _ sottoscritt _ NOME
\C /
CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per il Cantiere di Lavoro promosso dal Comune di Cigliano per I'anno
2010 per il seguente bando:

€ OPERAIO CANTONIERE addetto alle manutenzioni del parimonio comunale e delle
aree verdi (da assegnare all’'Ufficio Tecnico) in pgsesso della patente di tipo “B”

e richiesto I'assolvimento della scuola dell’'obbligo ed il possesso della patente di tipo “B”

Sotto la propria personale responsabilita, ai sensi delle vigenti leggi, dichiara:

di essere di sesso M = e di nazionalita

di essere nato/a a (prov. )il

d_i essere residente a in C.AP.
tel. codice fiscale

in possesso del titolo di studio di

e della patente di guida di tipo “B” rilasciata il da

- dinon aver lavorato nei Cantieri di Lavoro attualmente in corsoa o
- diavervi lavorato dal al a
- dinon essere titolare di pensione di anzianita

Dichiara:

» diessere in possesso della certificazione ISEE relativa ai redditi del 2009, che viene allegata;

» di aver dato la disponibilita al lavoro al Centro per I'lmpiego di Vercelli da almeno sei mesi alla data di
emissione del presente bando;

» diessere in regola con il permesso di soggiorno (per i cittadini non comunitari);

» di essere consapevole delle responsabilita civili e penali, sulla base della legislazione vigente, di una
falsa dichiarazione e che essa comportera I'esclusione dai cantieri di lavoro.



QUESTIONARIO

1. E’in possesso di patente A? Si NO
Altri tipi

3. Ha frequentato corsi con attestati professionali? Si NO
Quali?

4. Ha mai lavorato nel verde come giardiniere

0 manutenzione giardini? Si NO

Se si, per quanto tempo ?

Dove?

5. Ha mai lavorato come muratore o decoratore Si NO
Se si, per quanto tempo?

Dove?

5. Ha competenze in ambito meccanico (manutenzione mezzi) Si NO
Se si, per quanto tempo?

Dove?

6. Ha gia svolto attivita di pulizia? Si NO
Se si, per quanto tempo?

Dove?

Dichiara inoltre di essere consapevole delle responsabilita civili e penali, sulla base della legislazione
vigente, di una falsa dichiarazione e che essa comportera I'esclusione dal Cantiere di Lavoro.

Cigliano,

FIRMA




