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COMUNE DI CIGLIANO
Provincia di Vercelli

SERVIZI ALLE IMPRESE , FINANZIARI ED E -GOVERNMENT
DETERMINAZIONE N.17DEL 12/03/2021

OGGETTO:

Conferimento incarico di collaborazione a titolo gatuito ad ex dipendente in quiescenza,
sensi dellart. 5, comma 9, del decreto-legge n. 9%lel 2012 dal 15/03/2021
30/06/2021
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F:
al

IL RESPONSABILE DI SERVIZIO

Visti:
e |l dlgs. n. 267/2000 “T.U. delle leggi sullordinamento degli Enti locali”, in particola re
lart.107;
 la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante: “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
e il D.Lgs. 165 del 30 Marzo 2001e ss.mm.ii.;

Tenuto conto che lo scrivente servizio (Servizio alle Imprese, finanziario e-gov), costituisce una
struttura di primaria importanza per l'attuazione degli obiettivi politici amministrativi definiti
dal’Amministrazione comunale;

Dato atto che la dipendente Franca Cagliero, dipendente assegnata al suddetto servizio, ha
rassegnato le proprie dimissioni per collocamento in quiescenza a decorrere dal 01/07/2019 e,
pertanto, da tale data deve ritenersi concluso il rapporto di lavoro con il Comune di Cigliano;

Evidenziato che con determinazione del Segretario Comunale n. 15 del 11/03/2021 é stata
assunta, con decorrenza 15/03/2021, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno la
Dott.ssa Stefania Fiore mediante scorrimento da graduatoria concorsuale presso altro ente,
andando a ricoprire il posto resosi vacante a seguito del pensionamento della ex dipendente
Cagliero all'interno del Servizio scrivente;

Considerato che occorre procedere alla formazione della neo assunta Dott.ssa Fiore al fine di
garantire una piena conoscenza delle attivita e delle funzioni di competenza, che risultano di
centrale importanza per la corretta gestione dell'assetto organizzativo dell'Ente e per la corretta ed
efficace erogazione dei servizi pubblici essenziali;

Atteso che, per la specificita delle funzioni da svolgere si ravvisa l'esigenza di avvalersi della
collaborazione della ex dipendente Cagliero, collocata in pensione, che garantira il trasferimento
delle conoscenze e delle competenze acquisite nel corso della vita lavorativa al personale neo
assunto assegnato a questa unita organizzativa,

Visto l'art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, come modificato dall'art. 6 del D.L. n. 90/2014 e da
ultimo dall’art. 17, comma 3, della legge 7 agosto 2015, n. 124 che espressamente dispone il



divieto alle pubbliche amministrazioni di attribuire incarichi di studio e di consulenza ovvero
incarichi dirigenziali o direttivi a soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza,;

Rilevato che la normativa sopra richiamata consente alle pubbliche amministrazioni, in deroga ai
divieti di conferimento di incarichi al personale in pensione, di conferire incarichi e collaborazioni a
tali soggetti esclusivamente a titolo gratuito, con riconoscimento di eventuali rimborsi di spese
sostenute nell'espletamento dell'incarico;

Tenuto conto che il Dipartimento della Funzione Pubblica, con la circolare n. 6/2014 del
04.12.2014 in tema di interpretazione e applicazione della succitata disciplina, ha chiarito che la
disposizione di cui all'art. 6 del D.L. n. 90/2014 "serve a consentire alle amministrazioni di avvalersi
temporaneamente, senza rinunciare agli obiettivi di ricambio e ringiovanimento ai vertici, di
personale in quiescenza, per assicurare il trasferimento delle competenze e delle esperienze e la
continuita della direzione degli uffici”;

Vista la circolare n. 4/2015 del 10.11.2015 del Ministero per la semplificazione e la pubblica
amministrazione - Dipartimento Funzione Pubblica, integrativa della sopra richiamata circolare
n.6/2014 che, relativamente agli incarichi consentiti espressamente dispone che “gli incarichi, le
cariche e le collaborazioni a titolo gratuito, con il limite annuali per incarichi dirigenziali e direttivi,
possono essere conferiti a soggetti in quiescenza indipendentemente dalle finalita e quindi anche
al di fuori dell'ipotesi di affiancamento al nuovo titolare dell’incarico”;

Considerato che:

» la Sig.ra Franca Cagliero € in possesso delle conoscenze e delle competenze necessarie
per rispondere alle esigenze dellAmministrazione per la formazione ed al fine di
trasmettere le conoscenze e le competenze maturate durante la carriera lavorativa alla neo
assunta Dott.ssa Fiore;

* il conferimento dell'incarico temporaneo a titolo gratuito € strettamente funzionale
all'interesse delllamministrazione comunale, in coerenza con quanto rilevato nella circolare
n. 6/2014 e nella circolare n. 4/2015 del Ministero per la semplificazione e la Pubblica
Amministrazione e che I'Ente provvede di propria iniziativa, verificata la disponibilita della
persona interessata;

e ¢ stata acquisita la disponibilita della Sig.ra Franca Cagliero a svolgere a titolo gratuito
l'incarico di collaborazione a supporto di questo servizio per la formazione ed |l
trasferimento delle conoscenze alla neo assunta Dott.ssa Fiore;

Ritenuto pertanto utile e necessario conferire alla Sig.ra Franca Cagliero (ex dipendente del
Comune di Cigliano, in quiescenza) dal 15/03/2021 al 30/06/2021 l'incarico di collaborazione e
supporto a questo servizio per la formazione ed il trasferimento delle conoscenze alla neo assunta
Dott.ssa Fiore Stefania;

Dato atto che, da parte dello scrivente, non sussistono conflitti di interessi ed incompatibilita con il
destinatario dell’'atto e di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, anche potenziale,
come disposto dall'art. 6 comma 2 e art. 7 del Codice di Comportamento;

Ritenuto di poter esprimere parere favorevole di regolarita tecnica;

DETERMINA
1. Di richiamare la premessa quale parte integrante e sostanziale della presente determinazione;
2. Di conferire ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, comma 9, del D.L. 95/2012, come modificato
dall'art. 6 del D.L. n. 90/2014 e da ultimo dall'art. 17, comma 3, della legge n. 124/2015, alla ex
dipendente del Comune di Cigliano, Sig.ra Franca Cagliero, in quiescenza, lincarico di

collaborazione dal 15/03/2020 al 30/06/2021, per la formazione della neo assunta Dott.ssa Fiore
Stefania assegnata a questo Servizio, inerente le attivita riconducibili alle competenze a suo tempo



esercitate, al fine di trasferire le conoscenze e le competenze acquisite nel corso della vita
lavorativa dalla Sig.ra Cagliero;

3. Di stabilire che il rapporto di collaborazione viene conferito a titolo gratuito ai sensi dall’art. 5 del
D.L. 95/2012;

4. Di stabilire che la Sig.ra Franca Cagliero e tenuta ad attenersi nell’espletamento dell'incarico,
per quanto a titolo gratuito, a quanto disposto nell’ambito del codice di comportamento nazionale e
nell’ambito del codice di Comportamento specifico del Comune di Cigliano che integra e specifica
quello dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni approvato con D.P.R. n. 62 del 16 aprile
2013;

5. Di dare atto che nell’espletamento dell'incarico de quo, la Sig. Franca Cagliero potra utilizzare
tutte le strumentazioni in dotazione del Comune necessarie per il corretto espletamento dell’attivita
di competenza, senza obbligo di rilevazione della presenza in ufficio;

6. Di disporre la pubblicazione del presente incarico di collaborazione a titolo gratuito sul sito
istituzionale dell'ente nella sezione “Amministrazione trasparente” ai sensi del D.Lgs. 33/2013;

Il Responsabile del Servizio
Firmato Digitalmente
Andreone Alessandro



