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COMUNE DI CIGLIANO
Provincia di Vercelli

SERVIZIO PERSONALE
DETERMINAZIONE N. 26 DEL 21/08/2023

OGGETTO:

FORMAZIONE ELENCO IDONEI DA BANDO DI INTERPELLO, PER LA COPERTURA
DI N. 1 POSTO A TEMPO PARZIALE E DETERMINATO DI ISTRUTTORE TECNICO.
NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

Il Responsabile del Servizio Personale

Richiamato il Regolamento comunale sullordinamento generale degli uffici e dei servizi,
approvato con la deliberazione di Giunta Comunale n. 134 del 21/12/2021 e modificato con la
deliberazione della Giunta Comunale n. 79 del 18 agosto 2022;

Richiamato in particolare I'art. 44 del Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli
uffici e dei servizi ove si stabilisce:

Art. 44 - Commissione esaminatrice

1. La commissione esaminatrice, unica per le prove di selezione e la eventuale preselezione, sara nominata
con determinazione del responsabile del servizio nel rispetto delle norme di cui allart. 9 del D.P.R. 9
maggio 1994, n. 487, nonché degli articoli 35 e 57, comma 1, lett. a), del D.Lgs. n. 30 marzo 2001, n. 165.

2. E prevista la possibilita di suddividere la commissione esaminatrice in subcomissioni, con l'integrazione
di un numero di componenti pari a quello delle commissioni originarie e di un segretario aggiunto. Per
ciascuna sottocommissione ¢ nominato un presidente. La commissione definisce in una seduta plenaria
preparatoria procedure e criteri di valutazione omogenei e vincolanti per tutte le sottocommissioni. Tali
procedure e criteri di valutazione sono pubblicati nel sito internet dell'amministrazione procedente
contestualmente alla graduatoria finale.

3. La commissione sara cosi composta:

a) dal responsabile dell’area cui appartiene il posto da ricoprire avente i requisiti di cui al precedente
art.42 oppure dal Segretario comunale - presidente di diritto;

b) 2 membri effettivi, se dipendenti da ente locale di posizione non inferiore a quella dei posti a concorso,
esperti nelle materie oggetto del concorso stesso oppure apicale nell’ente da cui dipendono.

4. Alla commissione possono essere aggregati membri aggiunti per gli esami di lingue straniere e per le
materie speciali.

5. Almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso é riservato alle donne, secondo
quanto previsto dall’art. 57 del D.Lgs 165/2001.

6. Con la stessa determinazione il responsabile del servizio provvedera alla nomina del segretario della
commissione.

7. Non possono far parte, anche con compiti di segreteria, delle commissioni esaminatrici coloro che sono
stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del
libro secondo del codice penale. Non possono inoltre essere membri di commissione coloro che siano
componenti dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, che ricoprano cariche politiche e che
siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle
associazioni professionali;

Dato atto che, in relazione all’adozione del presente atto, per /la sottoscritta non ricorre conflitto,
anche potenziale, di interessi a norma dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990, dell’art. 6 del D.P.R. n.
62/2013, né ricorre I'obbligo di astensione, previsto dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;
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Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n.9 del 9/02/2023 con la quale ¢ stato approvato il
D.U.P. 2023/2025;

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 del 9/02/2023 di approvazione del bilancio di
previsione finanziario 2023/2025;

Visto il PTFP (Piano triennale dei fabbisogni di personale) dell'ente, allegato al PIAO 2023-25
approvato con delibera di G.C. n.44 del 16/05/2023;

Dato atto che il PIAO contiene altresi il PAP (Piano Azioni Positive) 2023-2025;

Preso atto che questo Ente ai sensi dell’art. 3 bis del D.L. n. 80/2021 convertito in L. n. 113/2021,
aderendo con proprio atto deliberativo di Giunta Comunale n. 26 del 16/03/2023 si ¢ avvalso della
possibilita di incaricare tale associazione a svolgere attivita di supporto all’indizione e gestione
delle procedure selettive per la formazione degli elenchi di idonei e delle attivita consequenziali
propedeutiche alle assunzioni da parte degli enti aderenti;

Richiamata la determinazione n. 25 del 3/08/2023 del settore Personale, con la quale & stato
indetto l'avvio di procedura di interpello dell’elenco idonei per I'assunzione di personale, per la
copertura di un posto a tempo determinato e parziale;

Considerato che il “Bando di interpello”, quale allegato della predetta determinazione, indicava le
modalita di espletamento della prova per la formazione di una graduatoria di merito dalla quale
attingere per la copertura dei posti disponibili;

Preso atto che ad esito della procedura di interpello espletata mediante la piattaforma AsmeLab
ai sensi del richiamato art.3-bis del D.L. n. 80/2021 convertito in L. n. 113/2021, ASMEL ha
trasmesso la lista dei candidati idonei che hanno manifestato interesse a partecipare alla procedura
concorsuale, lista che viene con il presente atto acquisita ad ogni effetto di legge per il prosieguo
della suddetta procedura;

Dato atto che allo stato, per 1'espletamento del predetto concorso, occorre procedere alla nomina
della Commissione Esaminatrice, prescindendo dalla nomina dei membri supplenti, nelle persone
di:

Presidente Segretario Comunale Dr. ssa Tiziana Maglione;

Componente esperto Geom. Roberto Ceresa;

Componente esperto Ing. Alessandro Cetani;

Ritenuto necessario altresi nominare il Segretario verbalizzante nella persona della Dr.ssa
Margherita Argentero;

Evidenziato che:

— Tlart. 57 del D.lgs. n. 165/2001 stabilisce che le pubbliche amministrazioni, al fine di
garantire pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro, tra I’altro, riservano
alle donne, salvo motivata impossibilita, almeno un terzo dei posti di componente delle
commissioni di concorso, significando che, in caso di quoziente frazionario, si procede
all’arrotondamento all’'unita superiore qualora la cifra decimale sia pari o superiore a 0,5 e
all’'unita inferiore qualora la cifra decimale sia inferiore a 0,5;

— inoltre, la medesima disposizione prevede che l'atto di nomina della commissione di
concorso € inviato, entro tre giorni, alla Consigliera o al Consigliere di parita nazionale o
regionale, in base all’ambito territoriale dell’amministrazione che ha bandito il concorso,
che, qualora ravvisi la violazione della suddetta norma di composizione, diffida
I’Amministrazione a rimuoverla entro il termine massimo di 30 giorni;

Dato atto che listruttoria preordinata all'emanazione del presente atto consente di attestare la
regolarita e la correttezza di questultimo ai sensi dell’art. 147 bis del D.Igs. n. 267/2000;

DETERMINA
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1)

3)
4)

5)

di PRENDERE ATTO del seguente elenco di candidati idonei, individuati tramite il numero
identificativo dell’istanza, che hanno manifestato sul portale ASMEL interesse a partecipare
alla selezione per la formazione elenco idonei da bando di interpello per la copertura di n. 1
posto a tempo parziale e determinato di istruttore tecnico e gia convocati per I'espletamento
della prova concorsuale il giorno 28 agosto p.v.:

numero identificativo
istanza

54237
80462

101862

104651
142834
167496
198832

221671

223956

di NOMINARE componenti la Commissione esaminatrice per il concorso di cui all'oggetto i
signori:

Presidente Segretario Comunale Dr. ssa Tiziana Maglione;

Componente esperto Geom. Roberto Ceresa;

Componente esperto Ing. Alessandro Cetani;

di NOMINARE quale Segretario verbalizzante la Dr.ssa Margherita Argentero;

di DARE ATTO, che, trattandosi di componenti interni all’Ente a cui non competono compensi
di sorta, non € necessario procedere ad alcun impegno di spesa;

di TRASMETTERE la presente determinazione ai componenti la Commissione esaminatrice e
alla Consigliera di Parita della Provincia di Vercelli.

I1 Responsabile del Servizio
Firmato Digitalmente
Maglione Tiziana
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