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COMUNE DI CIGLIANO
Provincia di Vercelli

SEGRETARIO COMUNALL
DETERMINAZIONE N. 43 DEL 26/10/2017

OGGETTO:

Contrattazione decentrata anno 2017 - Attribuzione di una progressione orizzontale con
decorrenza 1/12/2017.

IL RESPONSABILE DI SERVIZIO

Premesso che:

- in data 12/10/2017 & stata sottoscritta l'intesa della contrattazione decentrata relativa
alanno 2017 autorizzata con deliberazione delia Giunta Comunale n. 100 del 30/09/2017 ;
Nell’'ambito del contratto decentrato 2017 & stata prevista n. 1 progressione orizzontale con

decorrenza 1 dicembre 2017;
Visto il Sistema di valutazione delle prestazioni ed in particolare la valutazione per le

progressiont orizzontali;
Dato atto che la valutazione viene effettuata dal Segretario Comunale che deve considerare

la media dei risultati ottenuti nell'arco dell’ultimo triennio dai dipendenti inquadrati nella
Categoria che per contratto possono partecipare alla progressione;

Evidenziato che:

nella Categoria D1 esiste un solo dipendente che ha i requisiti per ottenere la progressione
economica da D1 a D2;

Dato atto che l'unica dipendente interessata negli ultimi 3 anni non ha ottenuto
progressioni economiche, nel triennio 2014/2016 ha avuto valutazioni positive ed ha prestato
servizio nella categoria posseduta al 31/12/2016 per almeno tre anni;

Visto il riepilogo dei punteggi attribuiti;
Visto il vigente «Regotamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi»;
Visti i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per il comparto regioni — autonomie

locali; ‘
Visto l'art. 16 della legge 28 febbraio 1987, n. 56, come modificato dall’art. 4 della legge 20

maggio 1988, n. 160;

Richiamato i provvedimento del Sindacoe n. 6 del 27/05/2014 di nomina del Responsabile
del Servizio;




DETERMINA

1} di approvare la scheda di valutazione relativa alla selezione del personale inquadrato nella
categoria economica D allegata alla presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

2) di nominare vincitore, per le motivazioni gia espresse, la dipendente Sig.ra Bianco Renza

della valutazione nella Categoria D, dando atto che la stessa a partire dal 1 dicembre 2017
& inquadrata nella Cat, D posizione economica D2;

3) dispone gl adempimenti esecutivi del presente atto.

Il Responsabile del Servizio
Firmato Digitalmente
La Rocca Michelangelo
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COMUNE DI CIGLIANO
Provincia di Vercelli

F\IISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIAJ

Proposta di determinazione N, 44 de| 23/1 0/12017

Segretario Comunale
OGGETTO:

Contrattazione decentrata anno 2017 - Attri
con decorrenza 1/12/2017.

buzione di una progressione orizzontale

Il sottoscritto, Responsabile del servizio finanziario, ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1, e

dell'art. 151, comma 4, del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, appone il proprio visto in
ordine alla regolarita contabile della presente proposta di.

Firmato Digitaimente.

Il Responsabile del Settore
Andreone Alessandro
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COMUNE_DI CIGLIANO

SCHEDA DI VALUTAZIONE INDIVIDUALE PROGRESSIONE ORIZZONTALE

DATI DEL VALUTATO
’E}gnome BIANCO

INome  [RENZA ' ' '
Qualifica [D1 " Servizio |Servizi Econornici / Personale

[ | INDICATORI [Pt |

INLICATOR) L
Esperienza : in servizio dal 1995 - TD dal 1996 d| ruolo 108

Risuftati ottenuti in relazione agli abieltivi nel triennic di riferimento 10

2013/2015
Qualita delle prestazioni individualj triennio . 9.6
1)

Formazicne culturale; titglo di studio pari a quello previslo per l'acq] - 0

Arricehimento professionale

Incarichi speciali

Polenziale espresso

Giorri di presenza media nel blennio 2015-2018)

TOTALE

il valutatore b o . data 23402017
{il Segralario Comunale) '

lvalutato .G‘Oﬂﬂ QQW | data 23.10.2017

per presa visione \\ ' L




