COMUNE DI CIGLIANO

Provincia di Vercelli

SERVIZIO PERSONALE

DETERMINAZIONE N. 3 DEL 08/01/2025

OGGETTO:

Originale

MOBILITA’ VOLONTARIA, Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 30 MARZO 2001, n.
165 E S.M.I.,, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO TECNICO
(AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI — EX CAT. D) PER
L’AREA LAVORI PUBBLICI, EDILIZIA PRIVATA, URBANISTICA, AMBIENTE - A

TEMPO PIENO E INDETERMINATO. GRADUATORIA FINALE.

IL SEGRETARIO GENERALE

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 21 del 20/02/2024 di approvazione
del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-2026 e successivamente
modificato con deliberazioni di G.C. n. 84 del 23/07/2024, n. 112 del 29/10/2024 € n.

126 del 27/11/2024;

Richiamato il bando di mobilita di cui all’oggetto, approvato ed indetto con propria

determinazione n. 46 del 18/12/2024.

Dato atto che:

- entro il periodo di tempo stabilito dal suddetto bando, vale a dire il giorno
20.12.2024, sono pervenute, attraverso la procedura telematica, n. 1 domanda di

ammissione alla selezione;

- con propria determinazione n. 2 del 07.01.2025 ¢ stata dichiarata idonea ed

ammessa al colloquio la candidata di seguito indicata:

Numero istanza

Data arrivo

UDAQETYUS6

19/12/2024

- nel frattempo, con propria determinazione n. 1 del 07.01.2025, ¢ stata nominata la
Commissione esaminatrice deputata alla gestione del procedimento selettivo
suddetto che ha poi dato corso alla relativa selezione in base alle disposizioni

recate dal relativo bando;



http://www.cigliano.net/

Dato atto altresi che la Commissione esaminatrice suddetta ha ultimato i suoi lavori ed
ha rassegnato il relativo verbale al’Amministrazione comunale per il seguito di
competenza.

Esaminato il contenuto del verbale n. 1 del 07.01.2025 della Commissione esaminatrice
e constatata la regolarita della procedura seguita per l'espletamento della selezione, in
rapporto a quanto previsto dal relativo bando.

Ritenuto di dover prendere atto di tale esito e, di conseguenza, approvare il verbale
rassegnato dalla Commissione, la graduatoria finale di merito dalla stessa predisposta e
disporre 'avvio del procedimento finalizzato all’assunzione del vincitore della procedura
di mobilita, ai sensi di quanto indicato negli artt. 3 e 4 del relativo bando.

Tutto cio premesso e considerato

DETERMINA

1. di approvare quanto dedotto in narrativa quale parte integrante e sostanziale del
presente dispositivo;

2. di approvare, pertanto, l'atto rassegnato dalla Commissione esaminatrice che
consiste nel verbale dei relativi lavori n. 1 del 07.01.2025;

3. di approvare, conseguentemente, la graduatoria finale di merito predisposta dalla
suddetta Commissione come qui di seguito riportata:

Numero Candidato Voto Voto Voto

istanza curriculum colloquio finale

UDAQETYUS86 Varetto 10 punti 20 punti 30 punti
Alessandra

4. didare atto che:

a) la graduatoria di cui ai punti precedenti ¢ stata formata dalla Commissione
esaminatrice sulla base delle risultanze del curriculum e da quelle del
colloquio emergenti dal verbale n. 1 del 07.01.2025;

b) la stessa graduatoria acquisisce efficacia con 'approvazione disposta con la
presente determinazione;

¢) la medesima graduatoria, sara pubblicata all’Albo pretorio comunale per
quindici giorni consecutivi, nonché nel portale InPa e nel sito internet
istituzionale del Comune, nell’apposita sezione “Bandi di concorso”
dell’Amministrazione trasparente;

d) dalla data di pubblicazione decorrera il termine di sessanta giorni per
I’eventuale impugnativa giurisdizionale innanzi al TAR Piemonte ovvero di



centoventi giorni per ’eventuale ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica;

5. di dichiarare, quindi, vincitore della procedura selettiva la sig.ra Varetto
Alessandra (codice istanza UDAQETYU86);

6. di avviare il procedimento finalizzato all’assunzione del vincitore alle dipendenze
del Comune — per passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse, ai
sensi dell’art. 30, commi 1 e 2-bis, del D.Igs n. 165/2001 e s.m.i. — ed alla
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, di cui al vigente contratto
collettivo nazionale di lavoro del comparto Funzioni Locali, ai sensi ed in
applicazione di quanto previsto dagli artt. 3 e 4 del bando di selezione;

7. di dare atto che, anche ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza
amministrativa, la presente determinazione sara pubblicata all’Albo Pretorio on-
line per 15 giorni consecutivi, nonché nell’apposita sezione dell’amministrazione
trasparente presente sul sito istituzionale del Comune.

Il Segretario Generale
Firmato Digitalmente
Mollia Antonella



