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COMUNE DI CIGLIANO 

Provincia di Vercelli 
 

SERVIZIO PERSONALE 
DETERMINAZIONE N. 45 DEL 24/07/2025 

 
OGGETTO: 
INCARICO AI SENSI DELL' EX ART. 1, COMMA 557, LEGGE N. 311/2024.  IMPEGNO 
DI SPESA PER PRESTAZIONE ATTIVITA' LAVORATIVA DI DIPENDENTI DI ALTRA 
AMMINISTRAZIONE LOCALE. 
 

 

 
IL SEGRETARIO GENERALE 

 
RICHIAMATA la delibera di Giunta Comunale n. 59 del 10/6/2025 con cui è stato modificato il Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025 – 2027, sezione 3 - Organizzazione e capitale 

umano – sottosezione relativa a Piano Triennale dei “Fabbisogni di personale” prevedendo l’assunzione 

a tempo parziale e determinato (max 12 ore settimanali per mesi 6) di un Agente di Polizia Locale (Area 

degli Istruttori); 

 

RICHIAMATO l’articolo 1, comma 557, della Legge 311/2004, il quale stabilisce che “I comuni con 

popolazione inferiore ai 25.000 abitanti, i consorzi tra enti locali gerenti servizi a rilevanza non 

industriale, le comunità montane e le unioni di comuni possono servirsi dell’attività lavorativa di 

dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni locali purché autorizzati dall’amministrazione di 

provenienza” (cosiddetto scavalco di eccedenza); 

 

DATO ATTO CHE con nota n. 5850 del 18/06/2025, in seguito ad accordi intercorsi tra il personale, è 

stata chiesta, al Comune di Santhià, l’autorizzazione al fine di poter disporre del proprio personale di 

Polizia Locale a prestar servizio a scavalco, ex art. 1, comma 557, Legge 311/2024, presso questo ente; 

 

PREMESSO CHE si sono resi disponibili, alternandosi a seconda dell’esigenza, l’agente scelto Daniela 

Coco, l’agente Luisa Valdo e l’agente Gabriele Morino ad effettuare il servizio richiesto fino alla data 

del 31 dicembre 2025;  

 

http://www.cigliano.net/


VISTA l’autorizzazione del Comune di Santhià, nostro prot. 6861 del 21/07/2025, avente per oggetto 

“Autorizzazione missioni esterne presso il Comune di Cigliano per rinforzo servizio di polizia 

municipale per particolari esigenze relative all'anno 2025”; 

 

CONSIDERATO che la retribuzione è stabilita in conformità con le disposizioni del vigente Contratto 

Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del comparto di appartenenza e in base all'inquadramento di 

categoria del dipendente interessato; 

 

RITENUTO pertanto poter quantificare la spesa necessaria per gli incarichi in questione in euro 

3.534,67, più oneri previdenziali e IRAP e di procedere altresì all’assunzione del competente impegno 

di spesa sul Bilancio di Previsione 2025; 

 

 

D E T E R M I N A 

 

secondo quanto specificato in premessa: 

 

1.  di affidare, ai sensi l’articolo 1, comma 557, della Legge 311/2004, all’agente scelto Daniela Coco, 

l’agente Luisa Valdo e l’agente Gabriele Morino dipendenti del Comune di Santhià, l’incarico per lo 

svolgimento dell’attività presso l’Ufficio Polizia Locale dell’Area Vigilanza e Commercio del 

Comune di Cigliano. L’incarico decorrerà a partire da data da concordare, comunque non anteriore al 

28 luglio 2025, e avrà termine il 31 dicembre 2025, per un massimo complessivo di 12 ore 

settimanali, da suddividere tra gli agenti incaricati.  

2. di stipulare con i suddetti dipendenti un contratto di lavoro ai sensi dell'art. 1, comma 557, della 

legge 311/2004, secondo le modalità contenute nello schema di contratto allegato alla presente per 

farne parte integrante (allegato A); 

3. di impegnarsi a far pervenire al Comune di Santhià in tempo utile i dati necessari, compresi quelli 

economici, da trasmettere all’Anagrafe delle prestazioni del Dipartimento della Funzione Pubblica; 

4. di impegnare la spesa complessiva di euro 4.810,01, comprensiva di oneri previdenziali e imposte, 

come segue: 

per € 3.534,67 al Codice 01.03.1 – 101 (Cap. 1110/2/1) del Bilancio di previsione 2025-2027 

gestione competenza, esigibilità 2025; 

per € 974,87 (oneri previdenziali) al Codice 01.03.1 – 101 (Cap. 1110/4/1) del Bilancio di previsione 

2025-2027 gestione competenza, esigibilità 2025; 

per € 300,47 (IRAP) al Codice 01.03.1 – 102 (Cap. 1170/2/1) del Bilancio di previsione 2025-2027 

gestione competenza, esigibilità 2025. 

5. di trasmettere il presente provvedimento al Responsabile del Servizio Finanziario per l'apposizione 

del visto di regolarità contabile; 



6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione 

“Amministrazione trasparente” ai sensi del D. Lgs. 33/2013. 

 

 

 

 

Il Responsabile del Servizio 
Firmato Digitalmente 

Mollia Antonella 
 


