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PROVINCIA DI VERCELLI

kkkkkk

AREA LAVORI PUBBLICI - PROTEZIONE CIVILE - VIGILANZA STRADALE - SUA
SERVIZIO STAZIONE UNICA APPALTANTE AMMINISTRATIVO CONTRATTI

Proposta N. 916 / 2019
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 369 DEL 27/05/2019

OGGETTO: COMUNE DI CIGLIANO - SERVIZIO DI DOPOSCUOLA PER GLI ALUNNI
DELLA SCUOLA PRIMARIA DELLA DURATA DI ANNI TRE. IMPORTO
COMPLESSIVO :EURO 80.703,00(PREZZO ORARIO A BASE DI GARA
EURO 18,30),OLTRE AD EURO 1.323,00(0,30 PER ONERI DELLA
SICUREZZA SUL PREZZO ORARIO A BASE DI GARA) ED L.VA Al SENSI
DI LEGGE. AGGIUDICAZIONE DELL'APPALTO ALLA DITTA ALE.MAR
COOP.SOC.ONLUS CON SEDE A VIGEVANO (PV).C.L.G.(CODICE
IDENTIFICATIVO GARA):7807760F5D.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

Premesso che:

-listruttoria concernente l'intervento in oggetto & stata assegnata al Servizio Stazione
Unica Appaltante;

- la Provincia di Vercelli ha istituito la Stazione Unica Appaltante a seguito di deliberazione
di Consiglio n. 181 del 27.11.2014, con la quale & stato inoltre approvato lo schema di
convenzione da stipulare con gli Enti aderenti;

- l'art. 37, c. 4, lett. c), dei Decreti legislativi 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti
pubblici” e 19 aprile 2017, n. 56 “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo
18 aprile 2016, n. 50" e ss.mm.ii. stabilisce, fermo restando quanto previsto al ¢. 1 e al
primo periodo del c. 2 del medesimo articolo, che i Comuni non capoluogo di provincia
possono procedere all'acquisizione di forniture, servizi e lavori ricorrendo alla stazione
unica appaltante costituita presso gli enti di area vasta ai sensi della Legge 7 aprile 2014,
n. 56, “Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle province, sulle unioni e fusioni di
comuni”;

-la disposizione di cui sopra,ai sensi del D.L. 18 aprile 2019,n.32 si applica solo alle
procedure in cui,a differenza del presente appalto, alla data del 20 aprile 2019 non sono
ancora stati inviati gli inviti a presentare offerta;

- questa Amministrazione & convenzionata con il Comune di Cigliano, per espletare le
funzioni di Stazione Unica Appaltante (S.U.A.) per lavori, servizi e forniture, ai sensi della
succitata normativa;
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- ai sensi della convenzione in essere, questa S.U.A. deve procedere all'indizione della
gara di appalto per l'affidamento, tramite procedura negoziata,del servizio di doposcuola
per gli alunni della scuola primaria della durata di anni tre, per conto del succitato
Comune;

Dato atto che:

- ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari, & stato richiesto allA.N.AC. (Autorita
Nazionale Anticorruzione) il C.I.G. (Codice ldentificativo della Gara) che risulta essere il
seguente:7807760F5D;

- con determinazione n. 117 del 22/02/2019 é stata indetta, per I'affidamento del servizio di
cui trattasi, la gara di appalto a procedura negoziata,senza previa pubblicazione del bando
di gara,ma con manifestazione di interesse, sensi dell'articolo 36, comma 2, lett. b) del
D.Lgs. n 50/2016 e ss.mm.iicon aggiudicazione secondo il criterio dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa previsto dall'art. 95 del medesimo decreto;

- con la medesima determinazione é stata contestualmente approvata la bozza della
lettera di invito, allo scopo predisposta, da inoltrare, a mezzo di Posta Elettronica
Certificata, ai n. cinque operatori economici individuati da questa S.U.A., nel rispetto dei
principi di non discriminazione, trasparenza, rotazione e parita di trattamento, a seguito
dell'effettuazione dell'indagine di mercato;

- il termine per la presentazione delle offerte & scaduto il giorno 28/03/2019 alle ore 16:00
e sono pervenute le seguenti offerte:

1) PANPERFOCACCIA S.C.S. Onlus con sede a San Mauro T.se(TO) in via XXV
Aprile n.114 - CF/Partita 1.V.A.10842110016;

2) ACCENTO Soc.Coop.Soc. con sede a Reggio Emilia(RE) in via Della Costituzione
n.27 - CF/Partita |.V.A.01486550351;

3) SPORTESVAGO con sede a Robbio(PV) in via Marconi n.5 - CF/Partita
I.V.A.01925790188;

4) SILVABELLA Soc. Coop. Onlus con sede a Mortara(PV)in Piazza Martiri della
Liberta n. 8 - CF/Partita I.V.A.01711760189;

5) ALE.MAR.Coop.Soc.Onlus con sede a Vigevano(PV) In via Rocca Vecchia n.1 -
CF/Partita .V.A.01956990186;

- con determinazione n. 221 in data 29/03/2019¢é stata nominata la commissione di gara
per I'appalto del servizio di cui trattasi;

Dato atto inoltre che:

- la Commissione,essendo la valutazione attribuita alle offerte tecniche delle ditte n. 3
(SPORTESVAGO) e n.4(SILVABELLA) inferiore a punti 40,non ha ammesso le
succitate ditte alla successiva fase di apertura dell'offerta economica,come
espressamente previsto nella lettera di invito e nella documentazione di gara” Valutazione
Progetto/Offerta Tecnica ed Economica” ad essa allegata.

-sono stati attribuiti 79,34 punti totali all'offerta della ditta ALE.MAR Coop. Soc.Onlus con
sede a Vigevano(PV),come risulta dalla proposta di aggiudicazione di cui al verbale
sottoscritto in data 06/05/2019 e dal prospetto riepilogativo sotto riportato:

DITTA 1
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CRITERI DI VALUTAZIONE Ditta 1 - Media Peso|Punteggio
PANPERFOCACC] | aritmetica
A Soc.Coop.Soc.
Onlus
C1 C2 |C3
1.Descrizione delle linee organizzative, progettuali // // /! /! //
ed educative che si intendono realizzare per i servi
zi di cui trattasi (fino a massimo 40 punti):
1.A Progetto proposto: programma tipo, settima-
nale e giornaliero, delle attivita e metodologie
adottate in relazione allutenza (fino a massimo 09 (09 |09 0,9 20 18
punti 20);
1.B Descrizione tipologia di giochi, attivita di la-
boratorio o altro e attivita di assistenza ai compiti
e materiale ludico-didattico messo a disposizione
per il servizio (fino a massimo punti 10); 0,8 0,7 (0,7 0,77 10 7,7
1.C Gestione delle comunicazioni con le famiglie,
operatori scolastici e operatori comunali (fino a
massimo punti 10): 06 |06 |0,7 0,63 10 |6,3
2.0rganizzazione del personale: piano di orga-
nizzazione del personale educativo impiegato
(numero, mansioni e monte ore complessivo, for-
mazione del personale) (fino a massimo punti
15): 06 |06 |06 0,6 15 |9
3. Proposte migliorative, innovative, aggiuntive: a
titolo esemplificativo nell'organizzazione del per- 0 0 0 15 0
sonale e numero addetti, flessibilita nell'organiz- 0
zazione del servizio in base alle esigenze degli
utenti, materiali forniti ecc. (fino a massimo
punti 15)
TOTALE 41,00 |
DITTA 2
CRITERI DI VALUTAZIONE Ditta 2 — ACCENTO |Media Peso |Punteggio
Soc.Coop.Soc. aritmetica
C1 C2 |C3
1.Descrizione delle linee organizzative, progéfﬁuali /! // // // //
ed educative che si intendono realizzare per i servi
zi di cui trattasi (fino a massimo 40 punti):
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1.A Progetto proposto: programma tipo, settima-
nale e giornaliero, delle attivita e metodologie
adottate in relazione allutenza (fino a massimo

punti 20);

1.B Descrizione tipologia di giochi, attivita di la-
boratorio o altro e attivita di assistenza ai compiti
e materiale ludico-didattico messo a disposizione

per il servizio (fino a massimo punti 10);

1.C Gestione delle comunicazioni con le famiglie,
operatori scolastici e operatori comunali (fino a

massimo punti 10);
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2.0rganizzazione del personale: piano di orga-
nizzazione del personale educativo impiegato
(numero, mansioni e monte ore complessivo, for-

mazione del personale) (fino a massimo punti
15):

3. Proposte migliorative, innovative, aggiuntive: a
titolo esemplificativo nell'organizzazione del per-
sonale e numero addetti, flessibilita nellorganiz-
zazione del servizio in base alle esigenze degli

utenti, materiali forniti ecc. (fino_a massimo
punti 15) -

0,5
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9,45

7,5

TOTALE

41,35

DITTA 3

CRITERI DI VALUTAZIONE

Ditta 3 -
SPORTESVAGO

Media
aritmetica

C1

C2

les

Peso

Punteggio

ed educative che si intendono realizzare per i

zi di cui trattasi (fino a massimo 40 punti):

1.A Progetto proposto: programma tipo, settima-
nale e giornaliero, delle attivita e metodologie
adottate in relazione allutenza (fino a massi-

mo punti 20):

1.B Descrizione tipologia di giochi, attivita di la-
boratorio o altro e attivita di assistenza ai compiti
e materiale ludico-didattico messo a disposizione

per il servizio (fino a massimo punti 10);

1.Descrizione delle linee organizzative, proge@uali
e
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1.C Gestione delle comunicazioni con le famiglie,
operatori scolastici e operatori comunali (fino a
massimo punti 10);

04 |04

04

04

10

2.0rganizzazione del personale: piano di orga-
nizzazione del personale educativo impiegato
(numero, mansioni e monte ore complessivo, for-

mazione del personale) (fino a massimo punti
15):

3. Proposte migliorative, innovative, aggiuntive: a
titolo esemplificativo nell'organizzazione del per-
sonale e numero addetti, flessibilita nell'organiz-
zazione del servizio in base alle esigenze degli

utenti, materiali forniti ecc. (fino a massimo
punti 15)

08 |07

07 |08

0,8

0,8

0,77

0,77

15

15

11,55

11,55

TOTALE

38,10

DITTA 4

CRITERI DI VALUTAZIONE

Ditta 4 —

SILVABELLA

Soc.Coop.Onlus

Media
aritmetica

C1 C2

C3

Peso

Punteggio

ed educative che si intendono realizzare per i

zi di cui trattasi (fino a massimo 40 punti):

1.A Progetto proposto: programma tipo, settima-
nale e giornaliero, delle attivita e metodologie
adottate in relazione all'utenza (fino a massimo
punti 20):

1.B Descrizione tipologia di giochi, attivita di la-
boratorio o altro e attivita di assistenza ai compiti
e materiale ludico-didattico messo a disposizione

per il servizio (fino a massimo punti 10);

1.C Gestione delle comunicazioni con le famiglie,
operatori scolastici e operatori comunali (fino a

massimo punti 10);

1.Descrizione delle linee organizzative, progiﬂuali /i

ervi
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2.0rganizzazione del personale: piano di orga-
nizzazione del personale educativo impiegato
(numero, mansioni e monte ore complessivo, for-

mazione del personale) (fino a massimo punti
15):

3. Proposte migliorative, innovative, aggiuntive: a
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titolo esemplificativo nell’br_g;a"ﬁizzazione del per-

sonale e numero addetti, flessibilita nell'organiz-

zazione del servizio in base alle esigenze degli

utenti, materiali forniti ecc. (fino a massimo

punti 15) 06 0,7 06 063 15 9,45

TOTALE o ~ |38s0 |

DITTA S
CRITERI DI VALUTAZIONE Ditta 5 — ALE.MAR. |Media |Peso |Punteggio

Coop.Soc. Onlus | aritmetica
C1 c2 |C3

1.Descrizione delle linee organizzative, progqt‘l.’uall ) 1 1 I I

ed educative che si intendono realizzare per i servi

zi di cui trattasi (fino a massimo 40 punti):

1.A Progetto proposto: programma tipo, settima-
nale e giornaliero, delle attivita e metodologie

adottate in relazione all'utenza (fino a massimo 0,8 0,8 0,8 0,8 20 16
punti 20);

1.B Descrizione tipologia di giochi, attivita di la-
boratorio o altro e attivita di assistenza ai compiti
e materiale ludico-didattico messo a disposizione
per il servizio (fino a massimo punti 10); 07 |07 |07 107 LB
1.C Gestione delle comunicazioni con le famiglie,
operatori scolastici e operatori comunali (fino a 05 0.5 0.4 0.47 10 4.7
massimo punti 10); ’ ’ ' ' ’

2.0rganizzazione del personale: piano di orga-
nizzazione del personale educativo impiegato
(numero, mansioni e monte ore complessivo, for-

mazione del personale) (fino a massimo punti|0,8 0,8 0,8 0,8 15 12
15):

3. Proposte migliorative, innovative, aggiuntive: a
titolo esemplificativo nell'organizzazione del per-
sonale e numero addetti, flessibilitd nell'organiz-
zazione del servizio in base alle esigenze degli
utenti, materiali forniti ecc. (fino a massimo|0.7 07 |08 0,73 15 10,95

punti 15)

TOTALE ' 1 |s065
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COMMISSIONE DI GARA

Commissario n. 1 = C1 Dott.ssa Antonella Mollia

Commissario n. 2 = C2 Dott.ssa Daniela Barro

Commissario n. 3 = C3 Ing. Paolo Bello

OFFERTA ECONOMICA MAX PUNTI 30

Fasc

Punteggio
. Offerta
Punteggio Offerta . Offerta ;
CONCORRENTE Tecnica S aae x| Economica | Punteggio
max 70 punti gara di euro 18,30) max 30 punti
1) PANPERFOCACCIA 41,00 Euro 17,10 30,00 71,00
2) ACCENTO 41,35 Euro 18,21 28,17 69,52
3) ALE.MAR 50,65 Euro 17,88 28,69 79,34
GRADUATORIA FINALE
CONCORRENTE Classifica Punteggio totale
ALE.MAR Primo 79,34
PANPERFOCACCIA Secondo 71,00
ACCENTO Terzo 69,52

Dato atto che si & proceduto, con esito favorevole, sulla base dei documenti richiesti da
questa Amministrazione, conservati agli atti d’ufficio, alla verifica dei requisiti previsti all'art.
80 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. nei confronti della succitata ditta,compreso il
D.U.R.C. risultato regolare,con scadenza in data 20/07/2019;

Vista la nota del Comune di Cigliano in data 14/05/2019,pervenuta il 15/05/2019 prot.
n.12661,con la quale quest'ultimo ha confermato l'interesse alla definizione del contratto e
la relativa disponibilita finanziaria, ai sensi dell’art. 3, c. 3, della convenzione stipulata con

questa S.U.A.;

Richiamati I'art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 “Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento
degli Enti Locali” ed i Decreti legislativi 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici ”
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e 19 aprile 2017, n. 56 “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile
2016, n. 507,

DETERMINA

Per le causali di cui in premessa:

1. Di aggiudicare il servizio indicato in oggetto alla ditta ALE.MAR Coop.Soc.Onlus con
sede a Vigevano (PV) in Via Rocca Vecchia n. 1- CF/Partita 01956990186 |.V.A.,per il prezzo
orario di euro 17,88 rispetto quello posto a base di gara di euro 18,30, oltre oneri per la
sicurezza non soggetti al ribasso pari ad euro 0,30,in totale euro 18,18 piu I.V.A. ai sensi
di legge,alle condizioni tutte dell'offerta tecnica e dell'offerta economica in data
20/03/2019, in conformita alla proposta di aggiudicazione di cui al verbale sottoscritto in
data 06/05/2019,agli atti d’ufficio ed al prospetto riepilogativo in premessa riportato;

2. Di comunicare l'esito dell’aggiudicazione al Comune di Cigliano,trasmettendo
contestualmente copia della presente determinazione per i successivi provvedimenti di
competenza, compresa la stipula del contratto con spese a carico della ditta
aggiudicataria;

3. Di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito internet della Provincia di Vercelli
nella sezione”Amministrazione Trasparente — Provvedimenti — Provvedimenti dirigenti”.

Redattore: CARASSO SANDRO

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
MOLLIA ANTONELLA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dellart. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



