NUCLEO DI VALUTAZIONE
COMUNE DI CIGLIANO
Provincia VERCELLI

Alla c.a. del Sindaco

del Responsabile della Trasparenza

Torino, li 28 Gennaio 2015

Documento di attestazione

A. Il Nucleo di Valutazione del comune di Cigliano, ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett. g), del d.lgs. n.
150/2009 e delle delibere A.N.AC. nn. 50/2013 e 148/2014, ha effettuato la verifica sulla
pubblicazione, sulla completezza, sull'aggiornamento e sull'apertura del formato di ciascun
documento, dato ed informazione elencati nell’Allegato 1 — Griglia di rilevazione al 31 dicembre
2014 della delibera n. 148/2014.

B. Il Nucleo di Valutazione ha svolto gli accertamenti, tenendo anche conto dei risultati e degli
elementi emersi dall‘attivita di controllo sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal
Responsabile della trasparenza ai sensi dell’art. 43, c. 1, del d.Igs. n. 33/2013.

ATTESTA
la veridicita* e I'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nell’Allegato 1 rispetto a

quanto pubblicato sul sito dell’ente.
La presente attestazione e i relativi allegati vanno pubblicati sul sito Internet del Comune all'interno

della sezione "Amministrazione trasparente”, sotto-sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto-

sezione di secondo livello “Attestazioni OIV o di struttura analoga”.

Il Nucleo di Valutazione

Firma del Presidente Firma del Componente Interno
Dr.ssa Gisella Alfiero Dr. Michelangelo La Rocca
F.to F.to

Allegato 1 - Griglia di rilevazione al 31 dicembre 2014 della delibera n. 148/2014
Allegato 2 — Scheda di Sintesi Monitoraggio

“11 concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OIV/altra struttura con funzioni analoghe
nell’ Allegato 1 e quanto pubblicato sul sito istituzionale al momento dell’attestazione.



Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione Comune di Cigliano Data di compilazione 28/01/2015
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMELETEZZAIDED RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO LEERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
Denominazione ) B e S L DliC A oK S oLt o ) ) 1l formato di Note
o — Ambito sezione A e 1l dato 13 La pagina web e i L
sotto- it 2 ! . . L. . L At . tutte le o . P N .. | pubblicazione &
q n a 2E (vedi D del AT g Tempo di o e . riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello AP N . . o Contenuti dell'obbligo o . richieste dalle previsioni o . 5 o aperto o
e . . . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di — o normative? elaborabile?
dati) soggettivo'' ) istituzionale? (da0a3) (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a2)
Programma per ) L ) ) ) Annuale
. . . Art. 10, c. 8, lett. a), Programma per la Programma triennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1,2, 3,
Disposizioni generali |la Trasparenza e A ! = (art. 10, c. 1, d.Jgs. n.
o raspa d.lgs. n. 33/2013 Trasparenza e ITntegrita |d.lgs.33/2013)
I'Integrita 33/2013)
2 3 3 3 3
Art. 13, c. 1, lett. a), B Ll Tempestivo
dlgs. n. 332013 Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
2 3 0 3 3
Art. 14, c. 1, lett. a), " PP T R Tempestivo
dlgs. n. 332013 Atto di nomina o di proclamazione, con I'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
2 3 0 3 0
Art. 14, c. 1, lett. b), Curricula Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) ) 3 0 3 3
C ensi di qualsiasi natura connessi all' Zione della carica Tempestivo
‘ompensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (exart 8, dlgs. n. 33/2013)
2 3 0 2 3
Art. 14, ¢. 1, lett. ¢),
d.Igs. n. 33/2013
P TP PSP . Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, digs, n. 33/2013)
2 3 0 2 3
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ) 3 0 ) 3
Art. 14, c. 1, lett. e), e P ettt Tempestivo
dlgs. n. 332013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) s s ) s R
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
o titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
Organi di Organi diindirizzo |, inistratore o di sindaco di societ, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la
. . R - politico-amministrativo | g oo + ] v . e ] e e Annuale
Organizzazione indirizzo politico- A dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
amministrativo o erado, ove gli s (NB: dando evidenza del mancato consenso)] (obbligo
(da pubblicare in tabelle) | ) e visto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a n/a
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a Annuale
cura dell'i o della ini i la icazione dei dati sensibili) (obbligo non previsto per i
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, ¢. 1, Jett. f),
d.lgs. n. 33/2013 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le i assunte per la p elettorale
ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e
Art. 1,c.1,n. 5, eart. messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con Tempestivo
4, 1.n.441/1982 T'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 47, ¢. 1, dIgs. n. copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
33/2013 (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Delibera AN.AC n. n/a n/a n/a n/a n/a
14472014 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente [Per
il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
. . h . . Annuale
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione
inferiore ai 15000 abitanti) wa wa wa wa wa




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione Comune di Cigliano Data di compilazione 28/01/2015
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMELETEZZAIDED RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO LEERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
Denominazione ) B e S L DliC A oK S oLt o ) ) 1l formato di Note
o — Ambito sezione A e 1l dato 13 La pagina web e i L
sotto- it 2 ! . . L. . L At . tutte le o . P N .. | pubblicazione &
q n a 2E (vedi D del AT g Tempo di o e . riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello AP N . . o Contenuti dell'obbligo o . richieste dalle previsioni o . 5 o aperto o
L . . . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo A del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di — o normative? elaborabile?
dati) soggettivo'' ) istituzionale? (da0a3) (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a2)
Per i soli organi di indirizzo politice i dall'ufficio: . .
. . o e - o A Entro 3 mesi suc vi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima . . .
. cessazione dall'ufficio
attestazione
n/a n/a n/a n/a n/a
Entro un mese successivo alla
Per i soli organi di indirizzo politic i dall'ufficio:6) dichiarazione annuale relativaai | ScA4ena del termine di
reddit delle persone fisiche (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitan)| _Presentazione della
pers ) & previsiop Pop b b dichiarazione dei redditi
stabilito dalla normativa n/a n/a n/a n/a n/a
d.lgs. n. 33/2013 st -8 S e Sta quetti pos € (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
pubblico)
2 3 0 3 0
. .
. 332013 - soggetli p »defarag . (ex art. 8, d1gs. n. 33/2013) Fattispecie non
Incarichi erogato 0 0 0 0 0 verificatasi nell'Ente
amministrativi di Per ciascun titolare di incarico:
:;:gl::lario ﬁ t. 10, ;;}2 ‘l;ll; 9. incarichi amministrativi T .
generale, Capo Ang‘lg‘ Ll b) di vertice 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (oxare8 :1‘;:“:‘;3 n013)
Dipartimento, A d.lgs. ni 33/2013 2 3 0 2 2
Direttore . .
generale 0 Art. 15, c. 1, lett. d), e |(da pubblicare in tabelle) 9, compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
posizioni art. componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a (exart 8, d lp s.n. 332013)
assimilate) 18 d.lgs. n. 33/2013 incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza (S dlgs S0 ) 3 0 ) 3
Art. 15, ¢. 1, lett. ), 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo X X
d.lgs. n. 33/2013 finanziati dalla pubblica ione o allo di attivita profe i (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Fattispecle non
0 0 0 0 0 verificatasi
Tempestivo
?;;23(1)‘; 3, dlgs.n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 2 3 0 3 0
Annuale
?;;25?; 3. dlgs.n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n.
39/2013) 2 3 0 3 0
Art. 15, c. 1, lett. a), Eslre@l degli atti di conterlmen'lo di mca'nc‘m' dlirlkgenz@ll a soggetti dl;?en'denll d'ella py?bllcé o Tempestivo ) )
dles. n. 332013 (NB: sono da sia i dirigenti cc sia quelli posti in regime di diritto (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) Fattispecie non presente
-gs . - pubblico) -5 G188 5 0 0 0 0 0 nell'Ente
Art. 15, ¢. 2, dgs. n. Esln’eml‘ degll atti d} conterlmenlo di u@anchl dlrlgenzlal}‘ a soggem eslranel alla pubblica amministrazione Tempestivo
con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da . .
332013 includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) Fattispecie non presente
& queltp e P 0 0 0 0 ) nellEnte
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d),
dlgs. n. 332013 - o L Tempestivo
Att, 15,c. 1, lett. b), 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Dirigenti A d.Igs. n. 33/2013 Dirigenti(da pubblicare 0 0 0 0 0
. ‘g . in tabelle) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali .
(dirigenti non Art. 15, c. 1, lett. d), . - . . . L Tempestivo
" .componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a
generali) d.lgs. n. 33/2013 N L . . 5 . . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
incarichi conferiti o autorizzati da parte dell one di appartenenza 0 0 0 0 0
Art. 15, ¢. 1, lett. ), 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 finanziati dalla pubblica inistrazione o allo di attivita pr i (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 0 0 0 0 0




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

strutture semnlici

Amministrazione Comune di Cigliano Data di compilazione 28/01/2015
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMELETEZZAIDED RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO LEERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
Denominazione ) B e S L DliC A oK S oLt X ) ) 1l formato di Note
. P Ambito sezione . P 1l dato e La pagina web e i S
sotto- it 2 . . e . L . . A .. . tutte le e . P . . . | pubblicazione &
5 o o Za¢ (vedi D del . . . Tempo di o e . riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello o N N . . Contenuti dell'obbligo . . richieste dalle previsioni . N N . aperto o
e . . . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di e e . normative? elaborabile?
dati) soggettivo'' ) istituzionale? (da0a3) (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a2)
. Tempestivo
?;;25?3“ 3. dlgs.n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, dIgs. n.
39/2013) () () 0 0 0
Annuale
;\gr;zg(l)zc dlgs.n, 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
- - 39/2013) 0 0 0 0 0
Art. 1,c.7,dpr.n. o o A
c 10872000 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale . . . . .
- Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice e non di vertice, integrato dai relativi titoli e curricula, .
Art 13, c.5, dlgs.n. E}enco posZO atiribuite a p:rsone. anchegeslerne alle i inistrazi vnig individuate di: i Tempestivo Fattispeci t
33/2013 dirigenziali discrezionali . o . . . . (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) attispecie non presente
Dirigenti N dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione 0 0 0 0 0 nell'Ente
irigenti
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. |Posti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi criteri Tempestivo . .
n. 165/2001 disponibili di scelta P Fattispecie non presente
Personale 0 0 0 0 0 nell'Ente
SSN - Bandi e avvisi Bandi e avvisi di selezione
Art. 41, c. 2, dlgs. n. (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 - . . . . . e . .
SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, direttore Tempestivo
selettive sanitario e direttore amministrativo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) a a wa a na
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica )
(NB: sono da i i sia i dirigenti cc i sia quelli posti in regime di diritto Tempestivo
N . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica .
Incarichi .. : TR . . . . - . N Tempestivo
“ L amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
amministrativi di erogato (NB: sono da i i sia i dirigenti i sia quelli posti in regime di diritto pubblico) - & ¢gs. . 35
vertice nel SSN n/a n/a n/a n/a n/a
(Direttore Art 41, .3, dgs. n. Per ciascun titolare di incarico:
generale, B : -
Direttore 332013 1) curriculum vitae Tempestivo
sanitario SSN- Incarichi curmewum vitae (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) ”
sar 4 ini ivi di n/a n/a n/a n/a a
Dlrcl}o}'c . vertice(da pubblicare in |2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
amministrativo) tabelle) componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a (exart 8, d lp s.n. 332013)
incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza - & ¢gs. . 35 nla nla nla nla n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o .
finanziati dalla pubblica azione o allo di attivita professionali le Tempestivo
it cata pubbiica ami " P P (exart. 8, d1gs. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
2
?;;26(1); 3, dlgs.n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
?;zg?; 3. dlgs.n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
" S . Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione
Art. 41, ¢.2, dlgs. n. (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013) a a a nla a
33/2013 - . . . . . e P .
Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichidi responsabile di dipartimento Tempestivo
edi strutture semplici e complesse (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) - - - - .
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento e di strutture semplici .
A . . . 3 . S Tempestivo
1S egetti della pubblica azione (NB: sono da sia i dirigenti
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013)
Dirigenti nel — ; a a a a wa
SSN o Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di dipartimento e di
(Rcspfn’ﬂb‘l‘ di SSN - Dirigenti(da strutturesemplici e complesse a soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti Tempestivo
D‘P“"““c“_lf’ © B intabelle)  |Percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Responsabili di contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) a va a a wa




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

33/2013)

Amministrazione Comune di Cigliano Data di compilazione 28/01/2015
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMELETEZZAIDED RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO LEERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
Denominazione ) B e S L DliC A oK S oLt o ) ) 1l formato di Note
o — Ambito sezione A e 1l dato 13 La pagina web e i L
sotto- it 2 ! . . L. . L At . tutte le o . P N .. | pubblicazione &
q n a 2E (vedi D del AT g Tempo di o e . riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello AP N . . o Contenuti dell'obbligo o . richieste dalle previsioni o . 5 o aperto o
e . . . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di e R @ normative? elaborabile?
dati) soggettivo'' ) istituzionale? (da0a3) (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a2)
& complesse) ?;;23:1; 3.dlgs.n. Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa:
1) curriculum vitae Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) wa wa wa wa wa
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali .
PR, . . . A . Tempestivo
.componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, e a incarichi di consulenza e collaborazione da (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto -8 g8 55 n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o .
o - . . A co h Tempestivo
finanziati dalla pubblica ne o allo di attivita p (. le (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario. - & ¢lgs. . 35 n/a n/a n/a n/a n/a
i [ T
. . 33/2013 .. . P Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo Manca l'indicazione del
dipendenti A (dirigenti e non - . . S : i
penden Art. 53,c. 14, dlgs.n. [0 e ) lindicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) compenso riconosciuto
(dirigenti e non dirigenti)(da pubblicare 150 Tico
.. . 165/2001 . per ogni incarico
dirigenti) in tabelle) °
2 2 0 3 3 autorizzato
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati dall'amministrazione ovvero
. ) L . L " . . L A I Annuale
Art. 22, c. 1, lett. a), per i quali 'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con I'indicazione delle
P, P y . . PR . . (art. 22, c. 1, d.Igs. n. . .
d.lgs. n. 33/2013 funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico Fattispecie non presente
o 33/2013) "
affidate 0 0 0 0 0 nell'Ente
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
2) misura dell' par dell' (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
?323?30 2. dlgs.n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, dlgs. n.
- 33/2013) 0 0 0 0 0
Enti pubblici Enti pubblici vigilati(da Annuale
vigilati A pubblicare in tabelle) 5) numero dei re}ppresenlfmli c}ell'amminislrazione negli organi di governo e trattamento economico (art. 22, . 1, dlgs. n.
complessivo a ciascuno di essi spettante 332013) 0 0 0 0 0
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
. Tempestivo
?gr;zg?; 3. dlgs.n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
?;;23(:30 3, dlgs.n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
Art. 22, ¢. 3, dlgs. n. e I Lo S A R R .
it componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione (art. 22, c. 1, dIgs. n.
o consulenza 33/2013) 0 0 0 0 0
Elenco delle societa di cui I' detiene quote di partecipazione anche
minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), ) . . P . . . s .
dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societh partecipate da (art. 22, c. 1, dIgs. n.
d.Igs. n. 33/2013 . - . . . .
amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati e loro controllate (ex art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013) 2 3 0 2 3
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMELETEZZAIDED RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO LEERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
Denominazione ) B e S L DliC A oK S oLt o ) ) 1l formato di Note
. & N Ambito sezione A e 1l dato 13 La pagina web e i L
sotto- it 2 ! . L. . At . tutte le o . P N .. | pubblicazione &
q n a 2E (vedi D del AT g Tempo di o e . riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello AP N . . o Contenuti dell'obbligo o . richieste dalle previsioni o . 5 o aperto o
L . . . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo A del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di — o normative? elaborabile?
dati) soggettivo'' ) istituzionale? (da0a3) (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a2)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Jgs. n.
33/2013) 2 3 0 3 3
Annuale
2) misura dell' par dell" (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 2 3 0 3 3
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
Societa ;’;;j; 2. dlgs-n. | Societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, dlgs. n.
partecipate A - 33/2013) 2 3 0 3 3
; . (da pubblicare in tabelle) Annuale
Enti controllati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico (art. 22, . 1, dlgs. n.
complessivo a ciascuno di essi spettante 332013) 2 3 0 3 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 0 2 3
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 1 0 0 3
Tempestivo
?9";23(1)‘30 3, dlgs.n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013
39/2013) 0 0 0 0 0
Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
Art. 22, ¢. 3, d]gs. n. . . R, - . A A o PR, .
332013 componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
N 3)
o consulenza 33/2013) 2 3 0 3 3
Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale
Art. 22, c. 1, lett. ¢), . Lo - . | . . P
I'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di (art. 22, c. 1,d.Igs. n. . .
d.lgs. n. 33/2013 ervizio pubblico affidate 332013 Fattispecie non presente
servizio pubblico affidate ) o o o o o nellEnte
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
2) misura dell' par dell' (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
?{;;ﬁ; 2. dlgs.n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, dlgs. n.
Enti di diritto - RSN . 33/2013) 0 0 0 0 0
rivato in Enti di diritto privato Y .
? A controllati(da pubblicare |5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico nnuate
controllo in tabelle) complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22,c. 1, dlgs. n.
pubblico P P 33/2013) 0 0 0 0 )
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
. Tempestivo
?;;25?; 3. dlgs.n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, dIgs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Comune di Cigliano

Data di compilazione

28/01/2015

COMPLETEZZA
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CONTENUTO FORMATO
UFFICI
Denominazione ) B e S L DliC A oK S oLt o ) ) 1l formato di Note
. & N Ambito sezione A e 1l dato 13 La pagina web e i L
sotto- it 2 ! . L. . At . tutte le o . P N .. | pubblicazione &
q n a 2E (vedi D del AT g Tempo di o e . riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello AP N . . o Contenuti dell'obbligo o . richieste dalle previsioni o . 5 o aperto o
L . . . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo A del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di — o normative? elaborabile?
dati) soggettivo'' ) istituzionale? (da0a3) (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a2)
Annuale
?9';23?; 3. dlgs.n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali sono pubblicati i dati Annuale
Art. 22, ¢. 3, dlgs. n. e - S o P Lo e AN e PEOD I T
332013 relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22,¢. 1, dIgs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013) 0 0 0 0 0
Rappresentazion Art. 22, c. 1, lett. d) Una o pilt i grafiche che i rapporti tra 1" ione e gli enti pubblici Annuale
 onficn A lgs,m 33013 [Rappresentazione grafical L B, D ot i cnt i dirito rivato canmollt e (art.22,c. 1, dlgs. n.
¢ e et partecipate. & P 33/2013) 2 3 0 2 3
Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura:
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 0 3 3
Art.1,¢.32,L.n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
2 3 0 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 .
Art. 3. delib. AVCP 1. Oggetto del bando Tempestivo
26/2013 2 3 0 3 3
Art. 3, delib. AVCP n. " .
2612013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 0 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al Tempesti
Art. 3, delib. AVCP n. procedimento empestivo
26/2013 2 3 0 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 Lo . .
Bandi i Art. 3, delib. AVCP 1. Aggiudicatario Tempestivo
andi di gara e 26/2013
contratti A 2 3 0 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 Imborto di asgiudicazione Tempesti
Att, 3, delib. AVCP . mporto di aggiudicazione ‘empestivo
26/2013 2 3 0 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 - SRR - N
Art. 3, delib. AVCP 1. ‘Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo
26/2013 2 3 0 3 3
Art. 1,¢.32,L.n.
190/2012 - .
Art. 3. delib. AVCP 1. Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/2013 2 3 0 3 3
Da pubblicare secondo
le "Specifiche tecniche
perlap icazione dei |Tabelle ri rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui
Art. 1,¢.32,1.n. dati ai sensi dell'art. 1, |contratti relative all'anno p (nello sp co: Codice Gara (CIG), struttura
19012012 comma 32, della Legge |proponente, oggetto del bando, procedura di scelta el contraente, procedura di scelta del contraente, elenco Annuale
Art. 3, delib. AVCP n. | n. 190/2012", adottate |degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, (art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012)
26/2013 con C i del i 10, importo di tempi di dell'opera servizio o fornitura, importo
Presidente della delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 2013
2 3 0 3 3
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CONTENUTO FORMATO
UFFICI
Denominazione . date pul?bhcam el 1l dato pubblicato riporta . N . . 1l formato di Note
. & N Ambito sezione A e 1l dato 13 La pagina web e i L
sotto- it 2 ! . L. . At . tutte le o . P N .. | pubblicazione &
q n a 2E (vedi D del AT g Tempo di o e . riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello AP N . . o Contenuti dell'obbligo o . richieste dalle previsioni o . 5 o aperto o
L . . . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo A del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di — o normative? elaborabile?
dati) soggettivo'' ) istituzionale? (da0a3) (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a2)
Art. 38, ¢. 1,dlgs. n. [Document di Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di competenza . g;"lpcl“’:‘vi; N
33/2013 i dell’ i -azione IR
P © 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. . Tempestivo
?,323?; 1, dlgs. n. vuarl‘:fafiuc;:: perla Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
N 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. Tempestivo
?3‘;23?; 1 dlgs: g lazion annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, dIgs. n.
D 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
O bblich Ministeri
pere pubbliche (Ministeri ¢ Ogni altro documento predisposto nellambito della valutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatori che si Tempestivo
Regioni) Art. 38, c. 1, dIgs. n. . . 8 . L L . o
332013 Altri documenti discostino dalle scelte delle azioni e gli esiti delle ex post che si dalle (art. 38, c. 1,d.Igs. n.
valutazioni ex ante 3312013) wa wa wa wa wa
Nuclei di valutazione e
verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i Tempestivo
Art. 38, c. 1, dIgs. n. .. . . " e P Lo . -
332013 degli investimenti compiti specifici ad essi attribuiti, le e criteri di indi dei eiloro (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
N pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali) 33/2013)
t. 1, 1. n. 144/1999
(ar " ) n/a n/a n/a n/a n/a
Piano triennale di
Art. 1,¢. 8, Ln. . . . . . .
1902012 prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
corruzione
2 3 3 3 3
Art 43, c.1, dlgs.n, | ResPonsabile della ' . ) )
prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
33/2013 .
corruzione 2 3 3 3 0
Altri contenuti - A delib. GIVIT R bile dell
Corruzione elib. CiVIT n. esponsabile della e o bl dell mrevengione della cormirione -
105501023012 |iasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) Tempestivo 11 Responsabile della
trasparenza coincide con
il Responsabile della
prevenzione della
0 0 0 0 0 corruzione
Relazione del . - . I . Annuale
Art. 1,c. 14, 1. n. . del della pi della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro il
1902012 responsabile della 15 dicembre di ogni anno) (exart. 1,c. 14, L. n.
corruzione < 190/2012) 2 3 3 3 3
Art 1,¢.3,1n. At di adeguamento a | At adotati in ottemperanza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza ¢ controllo Tempestivo Fattispecie non
190/2012 provvedimenti CiVIT  |nell'anticorruzione 0 0 0 0 0 verificatasi nell'Ente
Art. 18, c. 5, dIgs. n.  [Atti di accertamento Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.les. n. 30/2013 Tempesti Fattispecie non
302013 delle violazioni i di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. ‘empestivo 0 0 0 0 0 verificatasi nell'Ente
Nome del della cui g la richiesta di accesso civico, nonché modalita
Art. 5,c. 1,dlgs. n. " L . I h . - . . .
. . per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo
Altri contenuti - 33/2013 . s
i A Accesso civico istituzionale
Accesso civico
2 3 3 3 3
Art. 5,c. 4, dlgs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione dei Tempestivo
33/2013 recapiti telefonici e delle caselle di posta istituzi P 2 3 3 3 3
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COMPLETEZZA RISPETTO COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 RISPETTO ALLE
AGLI UFFICI PERIFERICI Al CORPI
ARTICOI AZIONI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le . 5
D i sotto- De inazione sotto- | Ambito soggettivo (vedi L. . . L Tempo di P b g N L Il dato pubblicato & Note
- . " . . A o . Denominazione del singolo o Tempo di pubblicazione/ L riferito a tutti gli uffici articolazioni e - .
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie foglio 3 "'Ambito Riferimento normativo . Contenuti dell'obbligo . pubblicazione/ PP N . riferito a tutti i Corpi?
g A P~ obbligo Aggiornamento A periferici? organizzative
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo'' ) Aggiornamento (da0a3)
(daoa3) autonome?
(da0a3)
Programma per la Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n. Programma per la Trasparenza |Programma triennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di attuazione Annuale
Disposizioni generali Traf arenzape I'ntegrita A w013 o e l‘Iite ritd " * (arlg 10, cc. 1,2, 3, d. 1p s wzoii) ¢ » (art. 10, ¢ 1 dlgs. n.
P € o - e - dhee 3, 41gs) - 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 13, c. 1, lett. a), d.1gs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione (ex:::ngezlul‘g: o
33/2013 delle rispettive competenze A
P P 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. a), d.1gs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con I'indicazione della durata dell'incarico o Tempestivo
332013 del mandato elettivo (exart. 8, dlgs.n.
o - 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
“A;/lz(;l%c 1, lett. b), d.lgs. n. Curricula (ex art. 8, d.1gs. n.
o - 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
TeMPesIvo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (exart. 8, d.1gs. n. y / / / y
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. —— s i i i s
332013 o o empestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, Jett. d), d.lgs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e ;‘“‘gez ‘l“: .
33/2013 relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti 33;/261'3? o a wa wa wa a
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione cmpestivo
332013 dei compensi spettanti (exart 8, dlgs. n.
penst sp 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili
iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societ, quote di
partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di
societd, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la
e . : . . . . Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i
Organi di indirizzo politico- comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) i W W W i
Organizzazione Q'g“f“.‘_l“ ‘,‘:.df"”" politico- A amministrativo 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle
amministrative . . persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il
(da pubblicare in tabelle) . L .
secondo grado, ove gli stessi vi (NB: dando evidenza Annuale
del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a
cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
bbli vist i i lazi inferi i 15000 abitanti
(obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai abitanti) a wa wa wa a
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la
Art. 14, . 1, lett. f), dIgs. n. propaganda elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di
3312013 materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a disposizione dal Tempestivo
Art. Le.1,n. 5 eart.4, Ln. partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con (exart g d les. n.
441/1982 I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione A 1'35 -
Arl.» 47, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a
Delibera A.N.AC n. 144/2014 finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a n/a
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale
intervenute nell'anno precedente [Per il soggetto, il coniuge non separato e i
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando Annuale
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) na wa wa wa na
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativocessati dall'ufficio: Entro 3 mesi successivi
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale alla cessazione
intervenute dopo l'ultima attestazione dall'ufficio ik W W W ik
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COMIPLETEZZA
COMPLETEZZA RISPETTO COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 RISPETTO ALLE
AGLI UFFICI PERIFERICI Al CORPI
ARTICOI AZIONI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le . 5
D i sotto- D inazione sotto- | Ambito soggettivo (vedi - . . A Tempo di e 2 S A e Il dato pubblicato & Note
- . " . . A o . Denominazione del singolo o Tempo di pubblicazione/ L riferito a tutti gli uffici articolazioni e - .
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie foglio 3 "'Ambito Riferimento normativo . Contenuti dell'obbligo . pubblicazione/ PP N . riferito a tutti i Corpi?
g A P~ obbligo Aggiornamento A periferici? organizzative
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo'' ) Aggiornamento (da0a3)
(daoa3) autonome?
(da0a3)
Entro un mese successivo
- S . . . alla scadenza del termine
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativoce: . .
.1 . . . - . di presentazione della
dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non o . . .
R . . AR, . L dichiarazione dei redditi
previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) L .
stabilito dalla normativa
azional n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. a), d.1gs. n. A . . . . : P
332013 soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i (ex art. 8, d.Igs. n.
o - dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti (ex art. 8, d.Igs. n.
percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato 33/2013) i W W W i
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
3372013 1 icul datto i formita al vi dell art. 8, d.lgs
Incarichi amministrativi di Art. 15, c. 1, lett. b), d.lgs. n. o o o ) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
N e 1, 3 Incarichi amministrativi di 33/2013)
vertice 33/2013 vertice n/a n/a n/a n/a n/a
(Segretario generale, Capo . - L . N
L . A 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica .
Dipartimento, Direttore . . L . Tempestivo
. Art. 15, c. 1, lett. d), eart. evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del
generale o posizioni . . . X L o (exart. 8, d.Igs. n.
NI 18 d.Igs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o 33/2013)
autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza o - W o wh wh W
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. - . L . . i .
332013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (ex art. 8, d.Igs. n.
T svolgimento di attivita pr ionali 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
I . . . . A S Tempestivo
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 39/2013 ;1)1(11'{ch1'alt3210ne sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art. 20, c. 1, dlgs. n.
elincarico 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
S . . . . S Annuale
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 392013 5) dfldtuaraz‘m;lelis:lllat llt]SuSSlSlenZa di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
conierimento deffincarico 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art 15, . 1, lett. a), d.lgs. n. Estremi degll atti dl. c.onferlvmemo di lncarlchl.dlrlgenz{all a.so.g{;em L.ilpendenu Tempestivo
332013 della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n.
o - contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubbli 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla .
bblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 pubbica & ! ) orl, Ce2a raglo (exart. 8, d.lgs. n.
dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti
e TS BTOSH LD SO 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
33/2013 . . P
1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
A Dirigenti(da pubblicare in . Lo - " .
Dirigenti A zenti(da p 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica .
L . tabelle) R . o . Tempestivo
(dirigenti non generali) Art. 15, c. 1, lett. d), d.Igs. n. evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o ,‘%'/2701'%)&“ )
autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza o -
n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. - . L . . .. .
332013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (ex art. 8, d.Igs. n.
T svolgimento di attivita pr ionali 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
o . . . . A s Tempestivo
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 392013 ;1)1(11'{ch1'alt3210ne sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art. 20, c. 1, dlgs. n.
clincarico 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
S . . . . T Annuale
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 392013 5) dfldtuaraz‘m;lelis:lllat llt]SuSSlSlenZa di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
conierimento deffincarico 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
C Art. 1,¢.7,d.p.r.n. 108/2004  |Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle azioni dello Stato Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice e non di vertice, integrato dai .
Elenco posizioni dirigenziali |relativi titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche Tempestivo
Art. 15, ¢. 5, d.1gs. n. 33/2013 X S PR X : g y R . (ex art. 8, d.Igs. n.
. . discrezionali azioni, individuate discrezi dall'organo di indirizzo politico
Dirigenti A e 4t 33/2013)
senza procedure di s n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione Comune di Cigliano Data di compilazione 28/01/2015
COMIPLETEZZA
COMPLETEZZA RISPETTO COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 RISPETTO ALLE
AGLI UFFICI PERIFERICI Al CORPI
ARTICOI AZIONI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le . 5
D i sotto- D inazione sotto- | Ambito soggettivo (vedi - . . A Tempo di e 2 S A e Il dato pubblicato & Note
- . " . . A o . Denominazione del singolo o Tempo di pubblicazione/ L riferito a tutti gli uffici articolazioni e - .
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie foglio 3 "'Ambito Riferimento normativo . Contenuti dell'obbligo . pubblicazione/ PP N . riferito a tutti i Corpi?
g A P~ obbligo Aggiornamento A periferici? organizzative
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo'' ) Aggiornamento (da0a3)
(daoa3) autonome?
(da0a3)
Art. 19, c. 1-bis, d.lgs. n. o . P, Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella "
165/2001 Posti di funzione disponibili dotazione organica e relativi criteri di scelta Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
SSN - Bandi e avvisi Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013
Art. 41, ¢. 2, d.lgs. n. 33/2013 12013) 2 2 2 e 2
. P . . . . .. o Tempestivo
. Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di
Personale SSN - Procedure selettive dirett ale, direttore sanitario ¢ direttore amministrative (exart. 8, d.Igs. n.
irettore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo 332013) /a wa wa wa /a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
lipendenti della pubblica inistrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, d.1gs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubbli 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, (ex art g dlgs. n
della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i ,‘%'/2701'%)&“ )
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) /a wa wa wa /a
Incarichi amministrativi di Per ciascun titolare di incarico:
vertice nel SSN Tempestivo
(Direttore generale, Direttore B Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.1gs. n.
sanitario, Direttore 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
amministrativo) SSN- Incarichi ativi . . L . .
A . . 2) y d , relativi al rapporto di lavoro, con specifica .
di vertice(da pubblicare in . . I, . Tempestivo
tabelle) evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del (ex art. 8, d.lgs. n.
risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o ,‘%'/2701'%)&“ )
autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza o N
n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di .
- . . . . L . Tempestivo
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exart. 8, d.lgs. n
svolgimento di attivita professionali (comprese le prestazioni svolte in regime 33'/261'3? o
intramurario) n/a n/a n/a n/a n/a
I . . . . A s Tempestivo
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 39/2013 ;1)1(11'{ch1'alt3210ne sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art. 20, c. 1, dlgs. n.
elincarico 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
S . . . . S Annuale
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 39/2013 5) dfldtuaraz‘m;lelis:lllat llt]SuSSlSlenZa di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, c. 2, dlgs. n.
conierimento deffincarico 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013
Art. 41, ¢. 2, d.lgs. n. 33/2013 12013) 2 2 A A 2
. P . . " . .. P Tempestivo
Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichidi (ex art. 8, d.lgs. n
responsabile di dipartimento edi strutture semplici e complesse 33/2013) /a wa wa wa /a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile .
. . . . . . Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complesse a soggetti dipendenti della
. L. . . P . (exart. 8, d.1gs. n.
pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) B B B B B
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di
dipartimento e di strutturesemplici e complesse a soggetti estranei alla pubblica Tempestivo
Dirigenti nel SSN amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione (ex art. 8, d.Igs. n.
(Responsabili di - SSN - Dirigenti(da pubblicare |d€ll'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti 33/2013)
Dlpartlmenlo € Rf’SPO“S*‘blll B in tabelle) contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) W wh wh wh W
di strutture semplici e - - — - - - — - -
complesse) Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura
Art. 41, ¢. 3, dlgs. n. 332013 complessa: _ n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica .
. . L . Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del (ex art. 8, d.lgs. n.
risultato, e a incarichi di consulenza e collaborazione da parte '4?./2701 %)g o
dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto o b B B B B B




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione Comune di Cigliano Data di compilazione 28/01/2015
COMIPLETEZZA
COMPLETEZZA RISPETTO COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 RISPETTO ALLE
AGLI UFFICI PERIFERICI Al CORPI
ARTICOI AZIONI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le . 5
D nazionc et D B ool | Sl osvesciiig Cedi Denominazione del singolo Tempo di pubblicazione/ fLenrodt riferito aptutti gli uffici articolazioni DcEDErEHEE Note
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie |  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo lone del sing Contenuti dell'obbligo 'Po €1 pubblicazi pubblicazione/ .- > e riferito a tutti i Corpi?
g A P~ obbligo Aggiornamento A periferici? organizzative
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo'' ) Aggiornamento (da0a3)
(daoa3) autonome?
(da0a3)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di .
- . s e . . L . Tempestivo
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exart. 8, d.lgs. n
svolgimento di attivita professionali (comprese le prestazioni svolte in regime 33;/261'3? o
intramurario. n/a n/a n/a n/a n/a
. . Incarichi conferiti e autorizzati | . . - .. P . . o
InCdrFChl c.or.nfe.nu e Art. 18, d.lgs. n. 33/2013 ai dipendenti (dirigenti ¢ non l:lenc.o Flegll mcdrlc}}vl cf.mfe{m o dul?rlZZd[l a ciascun dipendente (dirigente e Tempestivo
autorizzati ai dipendenti A .. . . . non dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso (exart. 8, d.1gs. n.
(dirigenti ¢ non dirigenti) Art. 33, ¢. 14, dlgs. n. 165/2001 \dirigent)(da pubblicarein (oo e per ogni incarico 33/2013)
& & tabelle) P per o o - n/a n/a n/a n/a n/a
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati
dall'amministrazione ovvero per i quali 'amministrazione abbia il potere di Annuale
Art. 22, c. 1, lett. a), d.1gs. n. . . L . N I - -
332013 nomina degli amministratori dell'ente, con I'indicazione delle funzioni attribuite | (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio 33/2013)
pubblico affidate n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
2) misura dell' le partecipazione dell' azione (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
4 lessivo a qualsiasi titolo aravant I sul bilanci Annuale
Art. 22, ¢. 2, d.1gs. n. 33/2013 ) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio (@rt.22,c. 1, dlgs. n.
dell'amministrazione 332013 y / y y y
L o Enti pubblici vigilati(da ) n/a n/a n/a n/a n/a
Enti pubblici vigilati A . . Annuale
pubblicare in tabelle) 5) numero dei rapp i dell ione negli organi di governo e ’ )
tr ico ivo a ciascuno di essi spettante @rt. 22, ¢ 1, dlgs. n.
- i o 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.]gs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico Annuale
complessivo (art. 22, c. 1, d.gs. n.
pess 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
P . e SRR Tempestivo
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 392013 (Slll]l?;‘(:?;;\::jlone sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
9) Dichiarazi sulla insussistenza di una delle cause di i atibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 conf:irl::‘er:lzzio(lneell?i::c:;i‘ézum& enza di una defle cause ¢l incompatibiiita (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.1gs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013) W wh h lh W
Elenco delle societa di cui 1" azione detiene dir quote di
partecipazione anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni
P N . . L . o Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di
.. . - N Lo . (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa partecipate da 33/2013)
amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati e loro controllate
(ex art. 22, c. 6, d.1gs. n. 33/2013) wa na na na wa
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art.
n/a n/a n/a n/a n/a
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.1gs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
2) misura dell' part dell azione (art.
n/a n/a n/a n/a n/a
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Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione Comune di Cigliano Data di compilazione 28/01/2015
COMIPLETEZZA
COMPLETEZZA RISPETTO COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 RISPETTO ALLE
AGLI UFFICI PERIFERICI Al CORPI
ARTICOI AZIONI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le . 5
D nazionc et D B ool | Sl osvesciiig Cedi Denominazione del singolo Tempo di pubblicazione/ fLenrodt riferito aptutti gli uffici articolazioni DcEDErEHEE Note
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie |  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo lone del sing Contenuti dell'obbligo 'Po €1 pubblicazi pubblicazione/ .- > e riferito a tutti i Corpi?
g A P~ obbligo Aggiornamento A periferici? organizzative
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo'' ) Aggiornamento (da0a3)
(daoa3) autonome?
(da0a3)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.1gs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio Annuale
Societa partecipate A Art. 22, ¢. 2, d.lgs. n. 33/2013 deu_an“ninislfaz‘i;m qualstas 8 P b (art. 22, c. 1, d1gs. n.
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Enti controllati . . y .. . . L Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e (art. 22, c. 1, dlgs. n
tr a ciascuno di essi spettante 332013) /a wa wa wa /a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.1gs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
B PP . s . . Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico
lessiv (art. 22, c. 1, d.1gs. n.
COMPIESSIVO 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
o . . . . .. o Tempestivo
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 392013 2)1]1?10h'1arazlone sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art. 20, c. 1, dlgs. n.
elincarico 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
S B . . A PPN Annuale
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 39/2013 9) ]Z;lcﬁlara‘zl?el;ull'a 1»nsuss1slenza di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
conterimento deffincarico 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 22, c. 1, lett. <), d.Jgs. n. Eler'xco de.gl.i enli}di diritto EriV§io. F:omlmque denpm%nalit in»conlrollo R Annuale
dell'amministrazione, con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013 . L . Ces . . -
svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.1gs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
2) misura dell's part dell’; azione (art. 22, c. 1, d.1gs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.1gs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio Annuale
Art. 22, ¢. 2, d.lgs. n. 33/2013 e _t", SS1V0 & qualstast oo & P b : (art. 22, c. 1, dIgs. n.
el amministrazione 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Enti di diritto privato in Enti di di\fillo prival.o . 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e Annuale
1o pubbli A controllati(da pubblicare in r . Jessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
controllo pubblico tabelle) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.1gs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico Annuale
lessiv (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
COMPIESSIVO 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. . . . . . o Tempestivo
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 39/2013 2)1]1?10h'1ara110ne sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art. 20, c. 1, dlgs. n.
elncarico 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.1gs. n. 39/2013 conferimento dell'incarico P (art. 20, c. 2, d.1gs. n.
39/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei
uali sono pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo Annuale
Art. 22, ¢. 3, d.lgs. n. 33/2013 dua ] sono pubblicati 1 datt ré ativi ai component! cegh organt i Indi (art.
politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o
n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione Comune di Cigliano Data di compilazione 28/01/2015
COMIPLETEZZA
COMPLETEZZA RISPETTO COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 RISPETTO ALLE
AGLI UFFICI PERIFERICI Al CORPI
ARTICOI AZIONI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le . 5
D inazione sotto- D inazione sotto- | Ambito soggettivo (vedi Denominazione del singolo Tempo di pubblicazione!| Tempo di riferito aptutti gll uffici articolazioni Il dato pubblicato & Note
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie |  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo lone del sing Contenuti dell'obbligo 'Po €1 pubblicazi pubblicazione/ .- > e riferito a tutti i Corpi?
g A P~ obbligo Aggiornamento A periferici? organizzative
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo'' ) Aggiornamento (da0a3)
(daoa3) autonome?
(da0a3)
Una o pill rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra Annuale
. Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. . ) i . A RN, s . P
Rappresentazione grafica A 332013 Rappresentazione grafica I'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
o - diritto privato controllati 33/2013) nla n/a n/a n/a nla
Informazioni da pubbli per ogni singola procedura: n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 1, ¢. 32, 1. n. 190/2012 art. 3 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
del AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 ; »
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Osgetio del bando Tempestivo
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 1, ¢. 32, 1. n. 190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 hanno partecipato al procedimento P
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 Aseiudicatario Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 &8 P
n/a n/a n/a n/a n/a
Bandi di gara e contratti A i: ; zeﬁzb i&:’Cll?(r)\/Z;)EI/ZZOH Importo di aggiudicazione Tempestivo la na na na la
Art.1,¢. 32,1 n. 19072012 Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P P P P
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 1 e. 32,1 1. 1902012 Importo delle somme liquidate Tempestive
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P q pestivo
n/a n/a n/a n/a n/a
Da pubblicare secondo le . . B L ..
M . . Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard
Specifiche tecniche per la . PR . . 5
- S . |aperto con informazioni sui contratti relative all'anno precedente (nello
pubblicazione dei dati af sensi | o 6 Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del Annuale
Art. 1, ¢. 32,1 n. 19012012 dell'art. 1, comma 32, della [[P° > ' ' Propaneris, 0g
. " bando, procedura di scelta del contraente, procedura di scelta del contraente, (art. 1,¢. 32, 1. n.
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Legge n. 190/2012", adottate . R . .
N . elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno 190/2012)
con Comunicato del Presidente artecipato al . io. importo di tempi di
della soppressa AVCP del 22 " 1 " lJldell‘o era sérvizio o fornilufa i:; orto delle somme li uidall;)
maggio 2013 P - mp q n/a n/a n/a n/a n/a
P, . . . . Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013  [Documenti di programmazione ]C)oo:‘uZ::lzlad(;:{zi::‘::?:;;:mhe pluriennale, delle opere pubbliche di (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
P i 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013  [Linee guida per la valutazione |Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
b Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013  |Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
0 bblich 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
pere pubbliche (Ministeri e regioni)
Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.1gs. n. 33/2013 | Altri documenti pareri dei valutatori che si discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti| (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
delle valutazioni ex post che si discostino dalle valutazioni ex ante 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
;g . .- |Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti .
Nuclei di valutazione e verifica ubblici, incluse le funzioni e i compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e Tempestivo
Art. 38, .1, dlgs. 0. 332013 |degliimvesimenti pusbici P02 R R et lora nomimativi (obligo previsto | (47 35 - dlgs. .
(art. 1, 1. n. 144/1999) percuae -omponent, sop 33/2013)
per le amministrazioni centrali e regionali) i o o o i
Art. 1, c. 8, L.n. 190/2012 Piano lnenn.ale di prevenzione Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
della corruzione n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 43, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Responsabll.e della prevenzione Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
della corruzione n/a n/a n/a n/a n/a
delib. CiVIT n. 105/2010 e . Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della .
Responsabile della trasparenza . . Tempestivo
. . 2/2012 prevenzione della corruzione) n/a n/a n/a n/a n/a
Altri contenuti - N Annuale
orruzione Art. 1. . 14, 1. . 1902012 zl{ellﬁzlone d:cl responsabile dRellla},Z::’-?,i:k.l\,ml:P?ng?bll-el (:ejll; prexbenz:;me d:cl’la co)rmzlone recante i risultati (exart. 1, c. 14, L. n.
ella corruzione lellattivita svolta (entro i icembre di ogni anno; 190/2012) "™ wa wa wa fa
Art. 1,¢. 3, 1 n. 190/2012 Atti di a.deguavme.mo a A.lq adottati in ollemperavnzava provyedlmentl della CiVIT in materia di Tempestivo
provvedimenti CiVIT vigilanza e controllo nell'anticorruzione n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

28/01/2015

Amministrazione Comune di Cigliano Data di compilazione
COMIPLETEZZA
COMPLETEZZA RISPETTO COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 RISPETTO ALLE
AGLI UFFICI PERIFERICI Al CORPI
ARTICOI AZIONI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le . 5
D inazione sotto- D sotto- | Ambito soggettivo (vedi Denominazione del singolo Tempo di pubblicazione!| Tempo di riferito aptutti gll uffici articolazioni Il dato pubblicato & Note
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie |  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo lone del sing Contenuti dell'obbligo 'Po €1 pubblicazi pubblicazione/ .- > e riferito a tutti i Corpi?
g A P~ obbligo Aggiornamento A periferici? organizzative
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo'' ) Aggiornamento (da0a3)
(daoa3) autonome?
(da0a3)
Atti di accertamento delle Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. .
Art. 18, ¢. 5, d.lgs. n. 391201 violazioni 39/2013 Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
Nome del Responsabile della trasparenza cui & presentata la richiesta di accesso
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 civico, nonché modalita per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti Tempestivo
Altri contenuti - Accesso L. telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
civico A Accesso civico n/a n/a n/a n/a n/a
Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. 33/2013 risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo
istituzionale n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 148/2014
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari

A art. 11, c. 1, d.lgs. n.|Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni,ivi comprese le
33/2013 autorita amministrative indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione.
art. 41, c. 2, d.lgs. n. ) L. .

B 33/2013 Aziende sanitarie ed ospedaliere
art. 1, c. 7, dpr. n
108/2004; art. 55,

C paragrafo 5, d.p.r. n.|Amministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, c. 1, 1. n.
180/2011

D art. 1, 1. n. 144/1999 Ministeri e regioni




Allegato 2

Scheda di sintesi sulla rilevazione del Nucleo di
Valutazione

Data di svolgimento della rilevazione

La rilevazione ¢ stata effettuata il 28 gennaio 2015

Estensione della rilevazione (nel caso di amministrazioni con uffici periferici,
articolazioni organizzative autonome e Corpi )

Non applicabile per il Comune di Cigliano

Procedure e modalita seguite per la rilevazione

11 procedimento e le modalita seguite per condurre la rilevazione si sono basate su:
verifica della struttura del sito attraverso la “Bussola della Trasparenza”
verifica dell’attivita svolta dal Responsabile della trasparenza per riscontrare 1’adempimento
degli obblighi di pubblicazione;
esame della documentazione e delle banche dati relative ai dati oggetto di attestazione;
verifica diretta sul sito istituzionale.

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione

Si suggerisce di organizzare in tabelle i dati, dove espressamente richiesto dall’ANAC, al fine di
implementarle con le informazioni mancanti e renderne piu agevole la lettura e la fruizione.

Eventuale documentazione da allegare

Non si ritiene necessario allegare alcuna documentazione.



