DI CIGLIANO

Regione Piemonte CAP. 13043 Provincia di Vercelli
e-mail: comune@cigliano.net

SERVIZIO PERSONALE
VALUTAZIONE PROGRESSIONI ORIZZONTALI
1L SEGRETARIO GENERALE

Visto Part. 4 della contrattazione integrativa aziendale relativa all’anno 2015 stipulata in data
12/1172015;
RENDE NOTO

che saranno effettuate le valutazioni per le seguenti progressioni orizzontali:

N. 2 PROGRESSIONI DALLA CATEGORIA ECONOMICA Bl ALLA CATEGORIA
ECONOMICA B2
N. 2 PROGRESSIONI DALLA CATEGORIA ECONOMICA C1 ALLA CATEGORIA
ECONOMICA C2
N. 2 PROGRESSIONI DALLA CATEGORIA ECONOMICA C2 ALLLA CATEGORIA
ECONOMICA C3
N. 1 PROGRESSIONE DALLA CATEGORIA ECONOMICA C3 ALLA CATEGORIA
ECONOMICA C4
N. 2 PROGRESSIONI DALLA CATEGORIA ECONOMICA D3 ALLA CATEGORIA
ECONOMICA D4

Saranno valutati tutti i dipendenti de] Comune di Cigliano inquadrati alla data del 1 gennaio 2015
nelle suddette categorie economiche.

Le valutazioni saranno effettuate dal Segretario Generale secondo i criteri contenuti nel nuovo
sistema di valutazione delle prestazioni, approvato con deliberazione C.C. n. 73 del 22/05/2010 e piu
precisamente Pallegato 4 lett. B, e verranno presi in considerazione i seguenti fattori:

1. Esperienza di lavoro (anzianita di servizio)

2. Risultati ottenuti (riferimento a partecipazione a progetti o ad attivita particolari)
3. Impegno e qualita delle prestazioni individuali

4. Formazione ed arricchimento professionale

Si precisa che i fattori di valutazione 2 — 3 — 4 verranno considerati facendo riferimento alla media
dei risultati ottenuti nell’arco dell’ultimo triennio.

Saranno considerate tutte le posizioni d’ufficio con riferimento alla documentazione presente nei
fascicoli personali.

Tutti gli interessati, se in possesso di documentazione non depositata all’ufficio personale, sono
invitati a presentare la documentazione integrativa entro il 30/11/2015.
Cigliano, i1 24/11/2015

Il Segretario Generale
Dott. Michelangelo La Rocca
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